Confederagao Nacional
das Instituicdes de
Solidariedade

Tipo Circular Descricao
Orientagao N.o e solaariedade socl o equiparadas. Tmplicacso da
técnica IIDJ% variagéo. d_e frgquéncia dos utentes nas
_— comparticipagdes de Seguranga Social
Extrato:

Neste contexto, e por despacho do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranca
Social de 14/05/2014 sdo emitidas as seguintes orientagdes sobre as variagdes de
frequéncia de utentes nas com participagdes da seguranga social:
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Il - ORIENTACAO

1. Ambito de aplicacio

As presentes orientacbes aplicam-se a todas as respostas sociais, com excecdo das abertas a
comunidade.

2. Deduches nas comparticipacbes da Seguranca Social

O valor das comparticipacdes financeiras da Sequranca Social, determinado nos acordos de
cooperagao, em funcdo do nimero de utentes abrangidos pelos acordos, deverd ser ajustado
tendo em conta as variagbes de frequéncia do nimero de utentes, nos termos do
estabelecido nos ndmeros seguintes.

3. Alteracgibes da frequéncia do nimero de utentes

3.1. As alteragbes da frequéncia do nimero de utentes dardo legar a2 dedugdo do valor da
comparticipaco correspondente a cada utente que deixe de frequentar o estabelecimento
sempre que a sua saida determine a abertura de vaga, desde que a mesma ndo se deva a
razbes de natureza transitdria devidamente justificadas.

3.2. Consideram-se razdes de natureza transitdria as que decorram de situacbes de doenca,
acidente, férias, acompanhamento de familiares e outras relacionadas com a integragdo
social e familiar do utente e ndo se verifiquem por um periodo superior a 6 meses

3.3. Também ndo ha lugar & diminuicio da comparticipacdo financeira da seguranca social,
nas respostas sociais para criangas e jovens em perigo, desde que se verifigue uma taxa de
frequéncia mensal igual ou superior a 65% do nimero de utentes abrangidos pelo acordo de
cooperacdo.

3.4. A deducdo produz efeitos a partir do primeiro dia do més seguinte ac da saida do
utente, sem prejuizo dos pontos 3.2, e 3.3,

3.5. No havera lugar a dedugdo da comparticipagdo da seguranca social se a vaga for
preenchida no més seguinte ao da saida do utente.

3.6. A deducdo prevista em 3.1 serd reduzida a 50% quando o nd3o preenchimento da vaga
/\ no més seguinte ao da saida do utente seja devido a realizac3o de obras para beneficiaggo
Il[ do edificio e desde que exista comunicacdo prévia aos servicos da seguranca social.



ORIENTAGAO TECNICA
{Continuaglo)
3.7. A deducdo prevista em 3.1, serd reduzida a 50% quando o ndo preenchimento da vaga
no més seguinte ao da saida do utente seja devido a inexisténcia de pessoas que rednam
condicbes para a admissao.

3.8. A deducao prevista em 3.1, relativamente a equipamentos com acordos de cooperacao
em inicio de atividade sera, também, reduzida a 50% nas situagbes em que as vagas nao
tiveram ocupacdo, sendo considerado um periodo de 4 meses para este efeito, podendo,
excecionalmente e sujeito a avaliagdo, prolongar-se até 12 meses.

3.9, Os acertos decorrentes das dedugdes serdo efectuados mensalmente.
4, Avaliacdo das situacbes

4.1. Até 90 dias antes do termo do periodo de vigéncia do acordo devera proceder-se a uma

Miagao das implicacbes das variacbes de frequéncia do nimero dos utentes, tendo em
as causas das variacoes, a Sltl.lil;iﬂ economico-financeira da instituicdo e a

qualidade dos servigos prestados, com vista a revisdo ou 3 alteracao do respetivo anexo.

4.2. Verificando-se uma frequéncia real inferior a0 nimero de utentes abrangidos pelo
acordo durante 4 meses consecutivos 0 acordo sera revisto em baixa, para o valor médio
registado no quadrimestre, ou para o valor maximo registado no quadrimestre, quando este
valor ocorra no (ltimo ou penditimo més,

5. Relacbes de utentes

5.1. Para efeitos de verificacio das alteracies da frequéncia do nimero de utentes as
frequéncias sdo comunicadas mensalmente aos servicos do ISS,IP através da aplicacdo
informatica existente para o efeito no site da Seguranca Sodcial Direta, até ao final de cada
més relativamente & frequéncia registada no més anterior.

6. Ndo comunicacio da frequéncia de utentes

A néo comunicagao das frequéndias implica a partir do 2° més da ocorréncia a suspenséo do
pagamento da comparticipacdo da seguranca social até regularizacdo da situacdo.

Com os melhores cumprimentos
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(José Cjd Proenca)

DIRECAQ-GERAL DA SEGURANCA SOCIAL

Largo do Rato, 1 1260144 LISBOA Tel 293 817 300 Fax 213 888 517  dgss@seg-social.pt






ATIVIDADES

1. No dia 27 de Junho realizou-se no Europarque (Santa Maria da Feira) um Encontro de IPSS do
distrito de Aveiro, organizagdo conjunta do Centro Distrital da Seguranca Social de Aveiro,
UDIPSS-Aveiro, Delegacgao de Aveiro da Unido das Misericérdias, e Unido das Mutualidades.

As instalagées foram cedidas graciosamente pela Cdmara Municipal de Santa Maria da Feira, a quem
cumpre agradecer. Este encontro, que foi de trabalho e durou o dia inteiro, com a sala sempre cheia,
surgiu no ambito do bom entendimento e mutua colaboragdo existente na Comissdo Distrital de
Acompanhamento dos Protocolos de Cooperagdo, na qual pareceu oportuno realizar uma reuniao de
trabalho com as instituigées, para debater e esclarecer diversos temas. De realgcar que estiveram
presentes perto de 400 pessoas, oriundas de cerca de 165 instituigbes, predominando associadas da
UDIPSS-Aveiro e da CNIS.



2. No dia 28 de Junho a UDIPSS-Setubal realizou a sua Assembleia-Geral Ordinaria tendo sido

aprovadas as Contas e o Relatorio de Actividades do ano 2013 pelos 21 representantes das IPSS
associadas.

3. No dia 5 de Julho ira decorrer no Espacgo Inovagio — Zona Industrial de Vila Verde em Oliveira do
Bairro, a Sessao Comemorativa do Dia Internacional das Cooperativas.

4. No dia 7 de Julho reunira em Fatima a Direcgdo da CNIS.

LEGISLACAO

55! Resolucdo da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira n.° 6/2014/M. D.R. n.© 124,
Série I de 2014-07-01

Regidao Autonoma da Madeira - Assembleia Legislativa
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"Cooperacgao - Ponto de Situagao™

21 de Julho de 2014
Fatima, hotel Cinguen

tenario
FICHA DE INSCFIIE;JEG . .

Pome)s| Farticipante (5]

Organizacio:

IFSE:
Distrita:

c N I S OuestDecfoipachnec. . A0 SOOI

as inscrigies devem ser remetidas até 3o dia 17, para: dep.coop-formacao-claudina @cnis.pt ou fax 22 509 55 34


https://dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2014.124&iddip=20140980
https://dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2014.124&iddip=20140980
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SIMULADOR DE COMPEN
CESSAGCAO DO CONTRATO [

Esclarecimentos face ao acérdao do Tribunal Constitucional n.° 413/2014

Subsidio de Doenca; Subsidio de Desemprego; Pensdes de Sobrevivéncia

O Instituto de Informatica e o Instituto da Seguranga Social informam, face ao acérdéo do Tribunal Constitucional n.® 413/2014, que:

= A aplicagdo da Contribuicdo sobre o Subsidio de Doencga e sobre o Subsidio de Desemprego serd suspensa a partir do
processamento relativo a Julho de 2014 e a restituicdo dos valores anteriormente retidos ocorrera nesse mesmo processamento;

= A aplicagédo da Condicéo de Recursos nas Pensdes de Sobrevivéncia sera igualmente suspensa a partir do processamento
relativo a Julho de 2014 e a restituicdo dos valores anteriormente retidos ocorrerd no processamento relativo a Agosto de 2014.
Considerando que o referido acérddao apenas foi conhecido apos o inicigRaep{Ots (e NIONUESTHRNB WA 70, nao é possivel aos
Servigos alterar a aplicagdo informética ja no corrente més.

Mais se informa que sera enviada uma nota informativa por correio eletrénico e via SMS aos beneficiarios de Subsidio de Doenca e de

Subsidio de Desemprego e por correio aos beneficiarios de Pensdes de Sobrevivéncia, quando abrangidos por aquelas normas, dando
conta destas alteragdes nos processamentos.

Lisboa, 3 de junho de 2014

Instituto de Informatica, I.P.

Instituto da Seguranga Social, |.P

Plano de Contingéncia para Temperaturas Extremas Adversas - Modulo ¢

2014

¥
Wt
20, AL
= \_' e

0 Mddulo Calor do Plano de Contingéncia 2014 é um instrumento estratégic
tem como objetivo promover a protegdo da salide das populagdes contra os efeitos neg:
dos periodos de calor intenso. Para tal, este Plano baseia-se num sistema de previsdo, ale
resposta apropriada, sendo ativado no periodo compreendido entre 15 de maio e 3
setembro de 2014, podendo ser ativado em funcdo das condicGes meteoroldgicas verifici
em qualquer altura do ano, antes ou depois do seu periodo de ativi

[=* Abrir documento ( PDF - 1117
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3.0.8.

FAMILIAS ENDIVIDADAS

uma iniciativa da

\ CNAF - Condeferagao Nacional das Associagdes de Familia

Algarve 289.098.108 - Funchal 291.098.066 - Lisboa 213.156.265 - Porto 220.992.775

A AIMOB — Agéncia Independente da Mobilidade tem vindo a desenvolver um projecto dedicado ao tema
da atractividade dos transportes publicos (TPs) no sentido de perceber cientificamente quais os motivos
que influenciam esta quest&o.

Para obtermos resultados cientificamente comprovados que possam servir os interesses e necessidades
dos nossos associadosfoi projectado um inquérito para o publico em geral (utilizadores e ndo utilizadores
de transportes publicos). Esse inquérito encontra-se agora disponivel online para ser efectuado
exclusivamente a populacio da AML— Area Metropolitana de Lisboa e da AMP— Area Metropolitana do
Porto.

Para este efeito precisamos de obter o maior numero e diversidade de respostas ao inquérito, uma vez
que esta representatividade (numérica e qualitativa) € vital para o sucesso do projecto e dos resultados
que dele advenham.

Inquérito para AML
https://surveyl.net.ipl.pt/index.php/ survey/ index/ sid/ 156938/ newtest/ Y/ lang/ pt

Inquérito para AMP
https://surveyl.net.ipl.pt/index.php/ survey/index/ sid/ 769721/ newtest/ Y/ lang/ pt

@ P Instituto Superior de Servico Social do Porto I wWww.isssp.pt

Cooperativa de Ensino Superior de Servico Social, C

ANO LECTIVO 2014/2015

ABERTAS CANDIDATURAS

Atento &s necessidades de formagcdo das IPSS, o Instituto de Servico Social do
Porto proporciona 10% de desconto, na propina anual, para os trabalhadores
das IPSS afiliadas & CNIS.

12 CICLO (Estdgio desde o 12 ano) — LICENCIATURA ENM:

* Servico Social (Provas de Ingresso: Portugués ou Histdria ou Economia);

"

* Gerontologia Social (Provas de Ingresso: Portugués ou Histéria ou Matematica)

12 Fase de Candidaturas:

* Regime Geral; Regimes Especiais; Regimes de Mudanca de Curso, Transferéncia e
Reingresso:
7 de Julho a 10de Setembro de 2014

* Concursos Especiais (titulares de prova de + 22 anos):

7 de Julho a 14 de Agosto de 2014

Av. Dr. Manuel Teixeira Ruela 370, 4460-362 Senhora da Hora {(Metro Sete Bicas, J/Norte Shopping)
Tel. 229577210/ Fax. 229577219/ ingresso@isssp.pt / secretaria@isssp.pt



& Institu

) ) ) ) to Superior de Servico $ocial do Porto
@ g Instituto Superior de Servico Social do Porto ativa de Ensino Superior de Servico Social CIR.L.
Cooperativa de Ensino Superior de Servico Social, C.R.1

ANO LECTIVO 2014/2015
ANO LECTIVO 2014/2015
ABERTAS CANDIDATURAS ABERDAS SABERNENTRAAS
Atento ds necessidades de formagéo das IPSS, o Instituto de Servigo Social do Atento s necessidades de formagiio das IPSS, o Instituto de Servico Social do
Porto proporciona 10% de desconto, na propina anual, para os trabalhadores Porto proporciona 10% de desconto, na propina anual, para os trabalhadores
das IPSS afiliadas & CNIS. das IPSS afiliadas & CNIS.
29 CICLO — MESTRADO EM:
* Gerontologia Social; CURSOS DE ESPECIALIZACAO TECNOLOGICA (CET) - Duragéio 1 ano lectivo:

* Intervencédo Social na Infancia e Juventude em Risco de Exclusdo Social ¥ Satiich Kol Oserolvimmnto ComunEdria
;

Opgdes de Trabalho Final: Dissertagdo, Trabatho de Projecto ou Estdgio com Relatdrio * Técnicas de Gerontologia
Final

19 Fase de Candidaturas: 5 de Maio a 29 de Agosto de 2014
19 Fase de Candidaturas: 16 de Junho a 25 de Julho de 2014
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CICLO DE WORKSHOPS

DEMENCIA NA TERCEIRA IDADE: COMPETENCIAS A MOBILIZAR E ESTRATEGIAS
DE INTERVENCAD

OBJETIVO:

Promover a capactacio dos culdadores formais na intervenglo com idosos com deménda, em contexto
nstitucional & em contexto domicilidrio.

Publico-alvo:

Diretores/as de servigo, Diretores/as 1écnicos/as, assistentes socials, peicciogos ¢ aducadores socials de respostas
5031 O D00 301 IGotot.

WorkShop 2 - “DESAFIOS NOS CUIDADOS A0S IDOSOS COM DEMENCIA®
4 JUNHO
Dwlagagio Norte da Alshelmer Portugal - Dr 8 Ave Taborde « Dr § Marts Melo
ACES CAVADO 1 Barcabon /U sposande- £ g Culdudon Continumdon de Barcalinhon - 4 Extels Carvalhvo

WorkShop 3 - “DEPRESSAO E ENVELHECIMENTO: ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO”
15 JULHO
Vaculdade de Clbncies Soclels de Univmnidede Cotblos Potuguemae  Profensr Doutor Astdno Pecheco Paba

Cacola do Prkologia # Cibncan da Vids de Univervdade Lusdfons do Porte  Profenors Auelar Maris kond Turmers

WorkShop 4 - “0 1DOSO COM DEMENCIA: NOVOS PARADIGMAS SOCIAIS E HUMANOS*

1S SETEMBRO
lmtituto de Cibrcin Sockeh de Universidede do Minhe  ofuisors Ooutors Alcs Marta Delerue Alvien de Maton

Focuidade de Obacies Sockels @ Mamanas da Ushmnidade Nove de Labos D § Palrica Sowe Pagunte

Local: ADRAVE Av. 25 de Abrll, 634, Casa de Louredo, V.N. de Famalicio

Horério: 14H30 - 17h30
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De Pais... para Filhos... (’i “7

e Associacao Geragdes

Educacsa, Solidaredade o Servicos

Quer...

-..tornar-se mais capaz de lidar com os desafios da parentalidade?

... compreender melhor o seu filho?

... ter a oportunidade de partilhar as suas experiéncias com ocutros pais?

A ASSOCIACAC GERACOES AJUDA-LO(A)-A A ENCONTRAR AS

RESPOSTAS PARA TODAS AS QUEST(")ES QUE A PARENTALIDADE cOLOCAl

“Era uma vez... uma birra!™ — como lidar com os desafios? S0/05/2014

“Queres brincar comige?” — a importancia do brincar entre
pais e filhos 06/06/2014
“Professora, cheguei!” — Transicdo Pré-Escolar — 1° Ciclo
Ensino Basico o4/07T/2014

s E oy -
inl?:rtglra o meu filho a crescer bemT desenvolvimento 19/09/2014

“Olha! Ja sei fazer sozinho” — a importancia da autonomia
da responsabilidade na infancia 03/10/2014

s : S mas P _
gg;ll, gostas de mim? a importancia dos afetos na educa 07/11/2014
“Geragac Digital™ — vantagens e deswvantagens da utilizacao 05/12/2014
de aparelhos digitais e das novas tecnologias pelas criancas

“Casa ”l:la mae ou casa do pai? O impacto do divorcico nos 09/01/2015
filhos!

“O avd foi para o céu? Sera que vai voltar?” — como ajudar a

crianca a lidar com a perda. LI

gf:aas\:‘fntura do desfralde: as minhas cuequinhas sio tiao 06/03/2015

Os workshops realizam-se sempre as Sextas-feiras das 19h as 20h30m

A TS S A

TEMA: “Violéncia Doméstica: Perspetivas” BCAD

‘ ho, as)\_is}-g
01 de julho a 01 de setembro 2014 JanneENKTAN

Agosto de 2014
Aceda ao regulamento em:

WWW.CSpyeracruz.pt luntariado

uagéo ou de risco de
obertura das suas
jtuacdo ou risco de

> estejam em vias de
OBJETIVOS

. HOMENAGEAR
. INCENTIVAR A

ase jovens;

oluntariado, a nivel
. 3 e que os projetos
DESTINATA ACA0 licados ou constituir
. ORGANIZAGH

VOLUNTARIAD ’ RESTAURANTE - MARISQUEIRA

Agéo Civica ou SofRl O MERCANTEL ST, FOREVER

mento | Defesa do I E BLUE

senvolvimento da 3 m de AUEII'O

manos | Educagad

Reinsergao Social




ENFERMAGEM EM

LARES DE IDOSOS:
NO CAMINHO DA LIDERANGA!

LISBOA: DIA 28 DE JUNHO 2014 (sede da AAGI-ID)
PORTO: DIA 5 DE JULHO 2014 (sede Sindicato Enfermeiros)
09H00—13H00

FORMAGAO QUE HABILITA ENFERMEIROS PARA
TRABALHAREM EM LARES DE IDOSOS!

O envelhecimento precisa de uma NOVA enfermagem
em Portugal.

Esta é a area em maior evoludo nas proximas
décadas.

WORKSHOP de FORMACAO

INSCRICOES EM:
associacaoamigosdagrandeidade@gmail.com

Casa de Acolhimento Sol Nascente

6 JULHO DE 2014
VALDORIGO - MONTE CORDOVA
11H - Abertura Bar s
2 7)5
12:30H - Almoco Soliddrio G

15H - Abertura do programa festivo

GRUPO DE BOMBOS “OS CORDOVENSES” L2

TOCATA DO RANCHO FOLCLORICO
S. SALVADOR DE MONTE CORDOVA

BARRA X
MOMENTO SURPRESA

TUNA TINA REGUENGA

GRUPO DE CONCERTINAS DE MONTE
CORDOVA

SORTEIO DAS RIFAS PARA NOVA VIATURA

Organizasio CASL » Associagio de Pais

Reserva de almogo até dia 3 Lo 426/ g pt
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Dia 4 (Sexta-Faira) |-
20.00h 4
Abertura da Faira
Agrupamento 1040 B
1¥ Concurso do Arrg
Jantar Soliddrio
20.30h m-z

Apresentagio do Ivio «A Hanlna dos Ossos
de Cristals da autoria de Ana SimSo com sesado

de suidgrafos (Parceria Barrand)
22.00h

Baile com caon junta d‘.lpqﬂn
Diesfile da Tlajaa da =

_-ra_;n:e:tcluaén socialpes

Problemas_ soci ais-
complexos

DESAFIOS E BESPUSTA 5

{IINF RENCIA
Sandinhada 5olidéria
Torneio Livrs da Suecs
Attvidades no Parque sl
16.00h
XX Concurso do Aroz Doce
(Pmasidenta do Jori Filipa Vacondaus)
16.45h

Rancho Folddrico da Vale da Figueira
20.00h

Jantar Solidério

22.00h

Bada com conjunto «0pgho 4

Escols da Misica «Sons do Alvielas
(Parceria Fbrica da lgmfa do 5. Vicente do Padl)
Diangas de Saléo CAS VICENTENSE
24.00h

Enirega doa Prémios
03.00h
Encemamenio

Tema: «SOMOS CIDADAOS DA EUROPAx

aﬁuauummmammuam
Gt Fatsti i, Apried o, Culita bt M, ol MEnbaing i s,

CW ha Al (s, 000 0 A, Socsndek Cokarh i, Rancho
um:mmm-mawm o, Comitr Burops Chriet ot Ssdimden.
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Inscrigoes até as 16h da 5° feira anterior. W‘“m SOCIAL DE ERMESINDE

e-mail: centroformacaoi@cse.pt R FermaciPrafissions! e Emprego

LARGO DA FEIRA VELHA ERMESINDE

FEIRA VELHA.

PRIMEIRO SABADO DE CADA MES

ey
¥ .

sto justo... Velharias... Gente da terra... Antiguidades... Artesanato..

Lino
Maia



