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José Leiriao
Membro da CNIS

Os dias passam € a incerteza

permanece acerca do futuro na saude,

na economia e no €mprego

A informacao e as diferentes medidas toma-
das pelos varios paises na Unido Europeia sédo
diferentes e, em muitos casos, contraditérias.
Isto demonstra a falta de coordenacéo efectiva
e também a falta de um forte compromisso de
solidariedade na Europa.

Esta crise é excepionalmente severa, de
magnitude inesperada e sem precedentes. No
entanto, pode a EU ainda salvar vidas através
da informacéao e da Unido conseguir uma maior
presenca e capacidade de rapidamente, e de for-
ma efectiva, responder as varias situacdes que
afectam a saude, as empresas e o emprego, que
todos estamos enfrentando agora e no futuro
proximo.

Uma coisa parece ser certa que em ordem a
preparar para enfrentar esta e outras catastro-
fes, preservar e consolidar o estado social euro-
peu, a cultura e a forma de compreender e viver
a democracia, € necessario uma Europa unida,
forte, respeitada, e capaz de fazer ouvir a sua
voz no palco internacional.

Recentemente a Alemanha e a Franca e
também Portugal lancaram um plano de recu-
peracao econémica e de apoio as empresas, ao

emprego e trabalhadores. . Estas iniciativas sdo
passos na direccdo certa, pois derrubam bar-
reiras e por isso indicam o caminho para uma
maior solidariedade e um forte compromisso de
unido, em contraste com alguns populismos vi-
siveis em alguns paises europeus.

Um maior compromisso europeu de nature-
za unificadora certamente provocara reaccdes
diversas em alguns paises e assim clarificando
os seus verdadeiros valores em relacao aos valo-
res inscritos no Tratado Europeu. Deve dizer-se
que a presidéncia alema da EU tem sido deci-
siva para o futuro da Europa, na tomada de
medidas unificadoras e de ajuda financeira aos
paises mais pobres.

Em qualquer caso, depois da crise e bem
assim das dramaticas consequéncias para as
pessoas, empresas e instituicoes sociais que
ainda necessitam de respostas especificas, o
que apenas tera se for feita uma analise pro-
funda de como as nossas instituicées euro-
peias funcionam. Por exemplo, o Conselho
Europeu e o PEC (Pacto de Estabilidade e
Crescimento). Necessitamos também de re-
lancar a discussao sobre as varias opcoes de

orientacdo da Uniao Europeia (EUROGRUPO
e das organizacbdes e intervencodes, em parti-
cular a eliminacéo da proposta da EU Circulo-
concéntrica, a qual é chamada de Europa a
duas velocidades por aqueles que estdo blo-
queando o progresso em direccdao a politicas
mais integradoras. Veja-se os bloqueios que
alguns paises fizeram durante varios meses
no Conselho Europeu sobre a necessidade de
contrair um empréstimo financeiro perante o
qual a EU no seu conjunto assumia a divida
e nao os Estados Membros individualmente,
posicdo que, felizmente a presidéncia alema
conseguiu desbloquear e conseguiu a unani-
midade para o empréstimo financeiro de apoio
aos efeitos da pandemia suportado pela EU e
nao pelos Estados membros individualmente.
Esperemos que a presidéncia portuguesa
que se segue (Janeiro-Junho 2021) consiga
criar programas de reducédo efectiva da pobreza
na EU (sao cerca de duzentos milhées) e organi-
zar um programa inovador e credivel que torne
a EU mais respeitada pelos europeus através
do apoio social e criacdo de emprego e do apoio
eficaz as pessoas em situacdo de sem-abrigo.
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Padre Lino Maia
Presidente da CNIS

O sector social e solidario
em contexto de pandemia

Analisando tudo o que aconteceu e o que foi
feito, a experiéncia destes 8 meses de pandemia
leva-nos a reiterar a necessidade de definicao e
implementacdo de medidas proativas, estando
disponiveis, tanto a CNIS como a Confecoop e
as Uniodes de Misericordias e de Mutualidades,
para um trabalho conjunto e articulado com as
entidades publicas no sentido de garantir o seu
cumprimento:

1. Considerar o Sector Social e Solidario, de
facto, enquanto parceiro estratégico e ativo do
Estado como esta legalmente previsto para as
areas da Cooperacdo. De nada serve valorizar
o sector social se, depois, o Estado nao assu-
me as suas responsabilidades para proteger as
pessoas;

2. Pela sua capilaridade e experiéncia, as
IPSS podem assumir também um papel de re-
levo no sistema de saude, na prestacao de ser-
vicos a populacao nos termos da Lei da Bases
de Saude no pressuposto de que a Saude nao
€é um negocio, mas um servico a comunidade.
Assim, a semelhanca do que existe para as ma-
térias da Cooperacado com a Seguranca Social,
a criacdo imediata de uma Comissao Nacional
de Cooperacao para a area da Saude (CNCS),
num compromisso mutuo de reconhecimento
das dificuldades e potencialidades do setor e do
trabalho conjunto devera ser promovido para
responder aos desafios que enfrentam,;

3. A esta CNCS, desde ja, competiria:

A) Definicdo clara da estratégia de imple-
mentacao dos testes a COVID-19, garantindo a
realizacdo periddica de testes a utentes e tra-
balhadores, prioritariamente, das respostas de
cariz residencial.

B) A adocao de estratégias e dinamicas para
reforco das boas praticas nas instituicoes, re-
lativamente a prestacao de cuidados a pessoas
idosas, nomeadamente ao nivel da promocao
de acoes formacao/intervencoes sobre doencas
cronicas mais frequentes, niveis de dependén-
cia e funcionalidade/incapacidade das pessoas
idosas; sobre a seguranca dos cuidados; e dos
procedimentos a adotar e contactos a efetuar,
nas situacoes de emergéncia que possam ocor-
rer nomeadamente as deslocacdes aos servicos
de urgéncia hospitalares; assim como ao desen-
volvimento de um trabalho de prevencao e pro-
mocéao do autocuidado e de um envelhecimento
ativo e saudavel, em estreita articulacdo com
stakeholders da saude e/ou comunitarios (ou-
tras instituicdes/entidades, sociedades cientifi-
cas, unidades funcionais dos centros de sau-
de, ARS, DGS, servicos da Seguranca Social,
da Protecao Civil, Autoridades de Seguranca e
Autarquias).

C) Fixacao imediata de um novo valor de fi-
nanciamento para RNCCI com valores retroac-
tivos a Janeiro bem como a semelhanca do que
foi adotado na area da Seguranca Social con-
siderar as frequéncias a 100% desde fevereiro
2020.

4. Neste contexto, é imperioso que o Estado
tenha a consciéncia de que também o sector so-
cial e solidario esta exausto e perto da faléncia
financeira. E, tanto a CNIS como a Confecoop e
as Uniodes de Misericordias e de Mutualidades,
tém a consciéncia de que existem duas formas
de reduzir o sector a uma expressao infima: ou
politicamente assente num qualquer pressu-
posto ideolégico (necessariamente ultrapassado
no tempo) e de uma vez s0, tomar a decisao de o
eliminar; ou de uma forma mais elaborada, as-
sente numa hipocrisia ideolégica e proceder ao
seu estrangulamento financeiro. Cremos saber
que nem o Governo nem o Partido que o suporta
sustentam qualquer uma dessas solucodes. Pelo
contrario, a Economia Social € um patrimonio
do Partido Socialista assente na sua tradicao de
valorizacdo da solidariedade e da participacao
dos cidadaos em organizacoes livres. Mas vive-
mos tempos estranhos em que o que parece po-
liticamente correcto toma a primazia....

Com esta realidade bem presente e certos do
valor da nossa presenca para o equilibrio, coe-
sao e justica social em Portugal é fundamental
o0 ajuste das comparticipacdes pelo custo real
das respostas (e, nesse contexto, a atualizacao
do valor das comparticipacoes das respostas
sociais e da RNCCI deve ser absolutamente ex-
cepcional em 2021) bem como a abertura ime-
diata de uma linha de financiamento oriunda
dos quadros comunitarios para EPI's e outros
equipamentos de protecado.

Desta que é (porque ainda néo terminou)
uma experiéncia (que desejamos todos sem
repeticdo), € fundamental que possamos fazer
uma avaliagdo concreta, critica e pré-ativa, no
sentido de refletir sobre as inimeras oportuni-
dades de melhoria, que nos permitam, numa
perspetiva de (re)pensar o futuro, implemen-
tar novas formas de organizacéao e trabalho, ter
mecanismos de resposta delineados, mais rapi-
dos e eficazes, e que, a todo o momento, podem
sempre ser melhorados e ajustados a evolucao
do contexto, permitindo diminuir os tempos de
reacao e ativar com eficacia as redes de articu-
lacao, nomeadamente locais que, sem duvida,
foram aperfeicoadas e sedimentadas. De des-
tacar o papel e a intervencdo das autarquias
em todo este processo, que demonstraram ser
agentes potenciadores e facilitadores da articu-
lacao inter e intrainstitucionais, assim como a
sua capacidade para a mobilizacao de recursos
e resolucdo de constrangimentos. Por outro la-
do, esta avaliacao permitira demonstrar o que
ha anos o Sector anda a perpetuar no pais: a
intensa e inexcedivel atuacado das IPSS, a sua
capilaridade que as faz estar onde (quase) nin-
guém chega, garantindo que quem precisa tem
o apoio. Ontem, hoje e sempre. As IPSS estao
onde é preciso para responder a quem precisa,
as pessoas, os utentes e a comunidade.
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CRISTINA GONCALVES GOIS, DOCENTE DO ISCAC E INVESTIGADORA DO PROJETO TFA

Como governar uma IPS

nos novos tempos?

Dar pistas para encontrar a melhor res-
posta a pergunta “Como governar uma IPSS
nos novos tempos?” € o que pretende Cristina
Goncalves Gois, Professora Coordenadora da
Coimbra Business School (ISCAC), do Instituto
Politécnico de Coimbra, e investigadora no pro-
jeto TFA, no texto que se segue.

“Cada dirigente solidario e cada Instituicao
Particular de Solidariedade Social (IPSS) tem
a sua histéria propria, individualizada das de-
mais, porque € uma histéria caldeada de acordo
com as circunstancias em que se desenvolve,
desafios que ousa enfrentar e de padrodes cultu-
rais” (Lino Maia, CNIS).

O século XXI trouxe novos desafios a todas
as organizacdes, mas em especial as IPSS. De
entre esses novos desafios estd a governacdo
das entidades. A governacdo pode ser defini-
da como um conjunto de processos, condutas
e politicas, com base na qual uma entidade é
gerida e monitorizada.

Nas entidades da economia social, uma boa
governacao cria as condi¢cdes para uma melho-
ria das relacoes das entidades com os seus par-
ceiros, investidores e/ou doadores.

Como pilares para a boa governacao de
uma entidade, as principais organizacbdes in-
ternacionais (como a OCDE) referem a trans-
paréncia, a equidade, a prestacdo de contas e a
sustentabilidade.

Transparéncia com grande enfase na divulga-
cao. Mais do que obrigacdo, é desejo de informar
para gerar um clima de confianca interna e ex-
ternamente a entidade. Criar praticas para dis-
ponibilizar as partes interessadas (stakeholders)
todas as informacodes de interesse e nao somente
aquelas impostas pela lei. Assegurar a divulgacao
atempada de informacoes precisas sobre todas as
questoes relevantes, incluindo a posicao financei-
ra, o desempenho e a governacdo da entidade.

Equidade que se caracteriza por garantir que
todos sejam tratados de forma igual, conside-
rando os seus deveres, os seus direitos, as suas
necessidades, os seus interesses e as suas ex-
pectativas nas atividades da entidade. O objetivo
principal € assegurar a protecao dos direitos de
todos os interessados e garantir regras eficazes
de penalizacdo das violacoes.

Accountability, também denominada por
prestacdo de contas, € um conceito central da
governacdo de uma entidade que remete para a
responsabilizacao e transparéncia. Os érgaos de
governacao devem prestar contas da sua atua-
cao a quem os elegeu e devem responder por to-
dos os atos que praticarem no exercicio dos seus
mandatos. Os responsaveis da entidade tém o
dever de apresentar tudo que foi realizado pela
entidade de um modo conciso, claro e de facil
entendimento, tanto aos doadores diretos quan-
to a sociedade.

Equidade

Sustentabilida
de

SOIMOS
1PSS

competéncia. credibilidade.

transparéncia.

Sustentabilidade que deve ser analisada co-
mo a necessidade de incorporar uma visao de
longo prazo nas vertentes econémica, social e
ambiental. A génese das entidades da economia
social esta, normalmente, associada a necessida-
de de respostas de problemas de sustentabilida-
de de natureza economica e financeira, mas tam-
bém de natureza social ou ambiental, no entanto
as IPSS tém como um dos principais problemas
a enfrentar a sua propria sustentabilidade.

A adocao das praticas de boa governacao po-
de representar uma importante diferenca no mo-
mento das IPSS realizarem a captacao dos seus
recursos, bem como na melhoria da eficiéncia e
legitimidade da gestdo, de modo a que os doa-
dores, os utentes, o Estado se sintam seguros e
confiantes em manter as doacgoes, em escolher
o servico prestado e em continuar a financiar a
entidade. A adocdo de medidas que promovem

Transparéncia

governagio

Participagao

Accourtability

a transparéncia, a accountability e a sustenta-
bilidade podera fazer a diferenca num processo
de selecao da entidade que recebera recursos,
respondendo as preocupacdes dos doadores/fi-
nanciadores quanto a sua utilizacao e a maximi-
zacao dos resultados a obter.

O projeto TFA, através da plataforma www.
somosipss.pt visa ser um contributo para a im-
plementacao de medidas de boa governacéo nas
IPSS portuguesas ao contribuir para a melho-
ria do conhecimento que as partes interessa-
das tém da entidade, se esta adotar praticas de
divulgacao de informacdo e dos resultados dos
indicadores, melhorando a sua transparéncia e
accountability.

Este projeto visa criar as condicdes para a
melhoria de desempenho das IPSS que a ele
aderirem e pode ainda ser uma via para atrair a
entidade mecenas e doadores.
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COVID-19: BRIGADAS DE INTERVENCAO RAPIDA

CNIS faz apelo para a criacao de uma bolsa
de interessados em participar nas BIR

A Confederacao Nacional das Instituicoes de
Solidariedade Social (CNIS) tem vindo a envidar
todos os esforcos para a agilizacdo de processos
nomeadamente pelas dificuldades em recursos
humanos para as Institui¢ées Particulares de
Solidariedade Social (IPSS), situacdo de carén-
cia e dificuldade bem conhecida de todos. Nao
obstante, esta caréncia tem-se revelado um fe-
nomeno mais vasto, de nivel nacional, que se
vem acentuando com o agravamento da situa-
cao da Pandemia COVID-19.

Tendo em conta a excecionalidade da si-
tuacao de emergéncia de sauide publica que
se vive no momento atual e a proliferacdo de
casos registados de contagio com COVID - 19,
em especial junto da populacdo mais vulnera-
vel, foram criadas as Brigadas de Intervencao
Rapida (BIR), que tém como objetivo assegu-
rar, temporariamente, o reforco do quadro de
recursos humanos das Instituicoes, que desen-
volvem respostas sociais residenciais, em situa-
¢coes de surto COVID-19, quando o quadro de
pessoal existente nao possibilitar a prestacao
de cuidados.

As BIR poderao ser compostas por Médicos,
Psicélogos, Enfermeiros, Ajudante de Acéo
Direta e Auxiliares de Servicos Gerais, mobi-
lizados pela Cruz Vermelha Portuguesa (CVP)
em articulacao com o Instituto de Seguranca
Social, I.P. (ISS,I.P.), entidade com quem, nesse
ambito, celebrou um protocolo.

A CNIS encetou um aprofundamento da agi-
lizacdo de contactos com a CVP no sentido de

LINO MAIA, PRESIDENTE DA CNIS

poder contribuir para uma melhor articulacao
e eficacia da acao daquelas equipas junto das
IPSS, apoés a validacao pelos Centros Distritais
relativa a intervencao das BIR. Neste processo,
a CVP transmitiu a CNIS o pedido de podermos
potenciar um apelo no ambito da nossa rede de
contactos, interna e externa, dada a enorme di-
ficuldade que a prépria CVP tem tido em recru-
tar para aquelas equipas.

Consideramos que ha toda a oportunidade
para, mais uma vez, demonstrarmos a nossa
capacidade de partilha e colaboracao, pelo que
levamos ao vosso conhecimento o apelo que a
CVP nos transmitiu. Creiam-nos empenha-
dos em todas as colaboracdes que possam, de

forma estruturada, responder as necessidades
das IPSS, reconhecendo, no entanto, também,
que nestas circunstancias que estamos a viver,
podemos sempre dar um contributo para quem
nos quer ajudar melhor, mas se depara com
constrangimentos da mesma natureza.

Agradecemos toda a vossa colaboracdo no
sentido de conseguirmos uma bolsa de interes-
sados em participar nas BIR. Os interessados
poderao inscrever-se em rh.tecnico@cruzverme-
lha.org.pt

A Solidariedade do Sector Social Solidario
obriga-nos a transmitir este apelo.

LINO MAIA, Presidente da CNIS

Orcamento de Estado 2021 passou ao lado do sector social

No final de uma audiéncia com o presiden-
te da Republica, Marcelo Rebelo de Sousa,
para analisar a atual situacao pandémica
em Portugal, o presidente da Confederacao
Nacional das Instituicoes de Solidariedade
(CNIS), padre Lino Maia, afirmou que “O
OE2021 passou ao lado do setor social”.

O padre Lino Maia reconheceu que a si-
tuacado pandémica em Portugal ndo é com-
paravel a de outros paises, mas criticou a
falta de atencao dado pelo Estado e pelo
Orcamento do Estado ao setor social.

O Presidente da CNIS enalteceu o papel
de proximidade exercido pelas instituicoes
que representa e o assinalou o trabalho que

tem vindo a ser desenvolvido em periodo de
pandemia pelos trabalhadores das institui-
coes, os quais sao “bem dedicados”.

O presidente da Unido das Misericordias
Portuguesas (UMP), em cujo encontro esteve
também presente, revelou que, devido aos
efeitos da pandemia de covid-19, “tém au-
mentado” os pedidos de ajuda das familias,
tendo essa preocupacado sido manifestada ao
Presidente da Republica.

Manuel de Lemos disse existirem “muitos
exemplos” de pessoas a recorrer as institui-
coes da UMP, cuja missao é apoiar os portu-
gueses quer nas terras “mais pequeninas”,
quer nos centros com maior populacéo.

Acao Social no Orcamento de Estado 2021

“Os encargos com a acao social estao
orcamentados em 2112 milhées euros, o
que representa um aumento de 2 % face a
previsao de execucao de 2020, garantindo

assim a continuidade do reforco no alar-
gamento da Rede Nacional de Cuidados
Continuados Integrados (RNCCI), o alarga-
mento da rede de equipamentos sociais no

O presidente da UMP deixou uma critica
a falta de atencao que a dada pelo Estado
a estas instituicoes, dizendo: “O estado nao
apoio o setor social, o setor social é que
apoia o Estado”.

Os representantes do sector social solida-
rio estdo insatisfeitos com o OE2021 que foi
aprovado na generalidade no passado dia 28
de outubro. E ja terdo manifestado o desa-
grado a Ministra do Trabalho, Solidariedade
e Seguranca Social, Ana Mendes Godinho.
Até aprovacao final ainda é possivel fazer
alteracoes ao documento. As IPSS tém si-
do fustigadas gravemente pela pandemia de
Covid-19.

ambito dos Programas Pares 2.0 e Pares
3.0, assim como o reforco da despesa as-
sociada a acordos de cooperacao com o
terceiro setor.”
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APPACDM SETUBAL

Poetas desafiados
a apresentarem inéditos
na «Poesia Itineranten»

Face ao avanco da Covid-19, cuja segunda vaga ja se sente no territério nacional, o
GRATO - Grupo de Apoio aos Toxicodependentes avancou para a desinfecao das suas ins-
talacdes, numa atitude preventiva.

Depois da Creche «Jardim do Sol», seguiram-se as instalacoes onde se situam os ser-
vicos administrativos, o RSI e onde a Equipa de Intervencédo Direta desenvolve as suas
atividades, nomeadamente, a distribuicao de roupa e de alimentos confecionados a mais
de uma centena de pessoas por dia.

A higienizacdo por termonebolizacdo esta a ser efetuada por uma empresa com larga
experiéncia em limpeza e desinfecdo no ambito da Covid-19. Alias, o processo, equipamen-
tos e produtos usados sdo os mesmos que o Exército Portugués utiliza para a desinfecao
das ambulancias do INEM e em alguns hospitais do Norte do pais.

O processo de desinfecao sera repetido no dia 7 de novembro e novamente daqui a 20
dias.

Posteriormente, o GRATO vai proceder a desinfecao das restantes instalacoes, a saber:
da Avenida 25 de Abril, da creche «Jardim do Sol» e do projeto TIAR (Trabalho, Integracao
e Acdo em Rede).

O GRATO - Grupo de Apoio aos Toxicodependentes é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social fundada a 26 de Abril de 1995 e tinha como propésito principal a
prestacao de servicos a comunidade na area da toxicodependéncia.

X Festival Expressa peonfrode Ex
Artie icas s

Poesia
Itinerante

o {TE r_umu espago da afirmacdo das Diferengas"

Tema:

28 de Novembro de 2020, | 15h00
Espacos Colturals de Setgbal

fa andpciar brevgin ente)

Acao preventiva contra a Covid-19

A APPACDM Setubal, no ambito do
Festival ExpressArte — XXI Encontro de
Expressoes Artisticas que, este ano, se in-
sere nas Comemoracoes do S0° Aniversario
da instituicdo, lanca o desafio a todos os
poetas para que participem com um poema
inédito, de sua autoria, sob o tema «A Rua
como espaco da afirmacao das Diferencas»,
na Tertulia de «Poesia Itinerante», que de-
correra no dia 28 de novembro, entre as
15h00 e as 18h00, nos varios espacos cul-
turais da cidade de Setubal.

Os interessados devem enviar o seu
poema, por e-mail, até 18 de novembro,
para o endereco de e-mail: direcao@appa-
cdmsetubal.pt.

GRATO - GRUPO DE APOIO AOS TOXICODEPENDENTES, PORTIMAO

passa pela desinfecao das instalacoes

Recorde-se que o Festival ExpressArte medida em que promove o trabalho artis-
- XXI Encontro de Expressdes Artisticas tico de cidadaos portadores de deficiéncia,
do CAJ - Clube de Animacdo Jovem, da facilitando a sua inclusao e dignificacao
APPACDM de Setubal, é uma iniciativa através da arte.
que junta anualmente varias associacoes O projeto integra o Teatro, a Danca,
de apoio a pessoas portadoras de deficién- a Musica, o Cinema e a Poesia em varias
cia, grupos de teatro e danca, que a nivel acoes que se realizardo entre os dias 2 de
nacional utilizam as artes com fins tera- novembro e 4 de dezembro de 2020, em
péuticos, de diversdo e inclusao social. varios espacos dos concelhos de Setubal,
O projeto tem ainda um cariz social, na Palmela, Moita e Montijo.

UNITATE, VILA VICOSA

Resposta social
inovadora

e interconcelhia

vai nascer no Alentejo

A UNITATE - Associacdo de Desenvolvimento
da Economia Social celebrou, este ultimo més
de outubro, um Contrato Promessa de Compra
e Venda com a Caixa de Crédito Agricola Mutuo
do Alentejo Central relativo a um espaco de
servicos (atualmente propriedade da Caixa de
Crédito Agricola) localizado em Vila Vigosa.

O contrato prende-se com a aquisicao do di-
to espaco de servicos e a criacdo de um Centro
Terapéutico e de Estimulacao dirigido, especifi-
camente, para a intervencao junto de criancas e
jovens, pessoas com deficiéncia e idosos (insti-
tucionalizados e néo institucionalizados).

Esta resposta de cariz inovador, cuja aber-
tura esta prevista para o verdao de 2021, surgira
como estrutura de suporte e retaguarda a in-
tegracao social dos cidadaos mais vulneraveis
dos concelhos de Alandroal, Borba, Redondo e
Vila Vigosa.

A estrutura tera uma equipa multidiscipli-
nar que, por meio da interacdo com cuidadores,
profissionais das IPSS e outros atores sociais da
comunidade, trabalhara diariamente na propi-
ciacao de um servico personalizado e incremen-
tador da qualidade de vida dos destinatarios.
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ENTRE MARCO E SETEMBRO

11 mil doentes passaram de hospitais publicos
para unidades de cuidados continuados ¢ lares

Perto de 11 mil doentes que estavam internados
nos hospitais publicos foram colocados em unidades
de cuidados continuados e mais de 1.000 idosos em
lares, entre marco e setembro, para libertar camas
nos hospitais.

Os numeros foram avangados por Cristina
Caetano, uma das coordenadoras da Rede Nacional
de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI) na
Comissao de Satide, onde foi ouvida juntamente com
a outra coordenadora, Purificacdo Gandra, para for-
necer esclarecimentos relativamente a rede.

“O tempo covid-19 foi uma questao que veio in-
terferir com varias areas”, afirmou Cristina Caetano,
adiantando que se procurou que fosse priorizada a
referenciacdo para a rede de pessoas internadas nos
hospitais do Servico Nacional de Satide para libertar
camas.

Também no ambito de Seguranca Social foram
dadas orientacdes para serem priorizadas a atribui-
cao de respostas sociais.

Assim, entre marco, inicio da epidemia em
Portugal, e setembro foram colocadas em lares de
idosos 1.060 pessoas e 10.920 em resposta da rede
de cuidados continuados, avancou Cristina Caetano.

Purificacdo Gandra afirmou, por seu turno, que
“perante a gravidade da atual pandemia de covid-19,
a rede foi confrontada com um desafio acrescido a
que tem dado resposta de uma forma muito positiva”.

“Sao acompanhadas diariamente 396 unida-
des de internamento entre rede geral e as respos-
tas de satide mental que também tém doentes in-
ternados, com cerca de 9.500 doentes”, declarou a
coordenadora.

Até a data, disse Purificacdo Gandra, “tem sido
possivel controlar a disseminacdo de covid-19 nas
unidades com um minimo de doentes e profissionais
infetados”.

A testagem dos profissionais tem sido “uma estra-
tégia constante”, tendo sido realizados ja 17.700 testes
aos profissionais da rede de cuidados continuados.

“A vacinacdo contra a gripe ja foi iniciada com
uma adesao significativa”, estando ja cerca de 70%
das unidades com os doentes vacinados e a avancar
para os profissionais, salientou.

Tracando um retrato da RNCCI, Purificacao
Gandra afirmou que, apesar de 85% dos doentes te-
rem mais de 65 anos, a rede “ndo é nem pode ser
considerada” como um lar para idosos.

ESTRATEGIA NACIONAL DE TESTES PARA COVID-19

Testes rapidos prioritarios nos surtos

“Nao é uma resposta permanente ou definitiva é
uma resposta a cuidados de satide com apoio social
na procura da melhor resposta aos doentes e familias
com vista ao seu regresso ao domicilio o que é con-
seguido em cerca de 77% das situacdes”, sublinhou.

Sublinhou ainda que a RNCCI “vive e € sustenta-
da pelo trabalho” que faz com os parceiros, porque as
unidades sao dos setores social e privado.

“E o trabalho conjunto que produz os resultados
da rede mas ha uma coisa, as unidades, os parcei-
ros - e nos temos alertado isto varias - ndo podem
demitir-se das suas responsabilidades”, defendeu
Purificacdo Gandra.

Nao o podem fazer porque ha um contrato que é
feito e quando as unidades se propdem a assina-lo
“sabem quais sdo as suas responsabilidades”, disse,
ressalvando que “na maior percentagem das unida-
des, o trabalho € construtivo sempre, independente-
mente das dificuldades” que todos passam.

“Os parceiros sociais e privados tém sido sempre
uma mais valia, mas isso nao os pode demitir de fa-
zer parte da solucdo e nao entender que o proble-
ma € para ser resolvido pelo SNS ou pelo Estado”,
defendeu.

em escolas, lares e outras instituicoes

A Estratégia Nacional de Testes para SARS-
CoV-2 determina que em situacoes de surto em
escolas, lares ou outras instituicées devem ser uti-
lizados preferencialmente testes rapidos no sentido
de aplicar “rapidamente as medidas adequadas de
saude publica”.

“Em situacdo de surto (como, por exemplo,
escolas, estabelecimentos de ensino, Estruturas
Residenciais Para Idosos (ERPIs) e instituicoes simi-
lares/fechadas) devem ser utilizados, preferencial-
mente, testes rapidos de antigénio (TRAg)”, refere a
estratégia divulgada pela Direcdo-Geral da Saude
(DGS) em finais de outubro.

Segundo o documento, “os testes devem ser rea-
lizados pelas equipas de Saude Publica indicadas
para a intervencao rapida (incluindo a obtencao de
resultados dos testes laboratoriais utilizados em
menos de 12 horas), em articulacao intersectorial
com Os parceiros municipais, ou outras, de forma
a implementar rapidamente as medidas adequadas
de saude publica”.

Os testes rapidos também devem ser utilizados
“nas situacgoes de urgéncia social (por exemplo em
criancas em risco, vitimas de violéncia).

A estratégia, que entra em vigor as 00:00 do
dia 09 de novembro, segue as atuais recomenda-
coes das organizacoes de sauide internacionais e
é sustentada “na melhor evidéncia cientifica dis-
ponivel”, visando contribuir para “a protecdo da
Saude Publica e para mitigar o impacto da pande-
mia nos servicos de satde e nas populacoes mais

vulneraveis”.

A norma, publicado no site da DGS, refere que
para o diagnoéstico da covid-19 em doentes sem
critérios de internamento, com indicacdo para vigi-
lancia clinica e isolamento no domicilio devem ser
utilizados o teste molecular de amplificacdo de aci-
dos nucleicos (TAAN) ou o teste rapido de antigénio
(TRAg), preferencialmente, nos primeiros 5 dias de
sintomas.

Nas pessoas com resultado negativo no TRAg
deve ser realizado um teste molecular confirmato-
rio, no maximo nas 24 horas seguintes, nas situa-
coes de elevada suspeita clinica de covid-19.

Nos doentes com critérios de internamento deve
ser realizado o teste molecular antes de ser interna-
do. Se o teste nao estiver disponivel ou nao permitir
a obtencao do resultado em menos de 12 horas, de-
ve ser utilizado um teste rapido.

Em pessoas assintomaticas com contato de alto
risco com caso confirmado deve ser utilizado o tes-
te molecular ou um teste rapido, no caso do TAAG
nao estar disponivel ou ndo permitir resultados em
menos de 24 horas.

Para prevenir e mitigar o impacto da covid-19
nos servicos de sauide e nas populacdes vulneraveis,
a DGS refere que deve ser realizado pela equipa cli-
nica “um questionario clinico e epidemiologico” nas
24 a 72 horas” antes da admissao hospitalar.

“Nos procedimentos urgentes e emergentes, a
auséncia de um teste laboratorial ndo deve atra-
sar a prestacdo de cuidados clinicos adequados,

devendo, nestas circunstancias, ser utilizado, por
parte dos profissionais de satide, o Equipamento de
Protecao Individual”, sublinha o documento.

Nas unidades que prestam cuidados de saude
devem ser realizados testes antes da realizacao de
procedimentos geradores de aerosséis, de cirur-
gias, antes da admissdo para assisténcia ao par-
to, para internamento em cuidados intermédios e
intensivos.

Deve considerar-se a realizacao de testes
moleculares ou testes rapidos para rastreio re-
gular (entre 7 e 14 dias) dos profissionais de
saude que prestam cuidados “diretos e de maior
risco de contagio”, adequada ao contexto de ca-
da servico/instituicao.

Nas Estruturas Residenciais para Idosos
(ERPI), Unidades da Rede Nacional de Cuidados
Continuados Integrados (RNCCI), instituicoes so-
ciais de acolhimento e centros de acolhimento de
migrantes e refugiados devem ser realizados testes
até 72 horas antes da admissao.

Em situacdo de escassez dos recursos disponi-
veis tém prioridade para a realizacdo de testes as
pessoas com suspeita de infecdo com critérios de
internamento e doentes com condigcoes associadas
a evolucao para covid-19 grave.

Tém também prioridade em situacdes de surto,
os utentes e/ou residentes da RNCCI, ERPI, insti-
tuicdes de acolhimento, recém-nascidos e gravidas,
profissionais de satide e as pessoas antes da reali-
zacao de procedimentos geradores de aerossois.
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LAR DE S. JOSE, ILHAVO

Os primeiros 15 dias de abril foram
assustadores com mortes quase diarias

Inaugurado em 1966, o Lar de S. José€, estrutura residencial para idosos do
Patrimoénio dos Pobres da Freguesia de Ilhavo, viveu no més de abril de 2020 o
pior momento dos seus 54 anos de historia e cuidados aos ilhavenses mais vel-
hos. No penultimo dia de marco confirmava-se a entrada do novo coronavirus
na instituicao com a pior noticia possivel: a morte de uma utente. O surto de
Covid-19 que assolou a instituicao de Ilhavo roubou 12 vidas e deixou sequelas
emocionais em todos os utentes, trabalhadores e comunidade em geral.

“Foi a 30 de marco que, através de um tele-
fonema do Hospital de Aveiro, nos disseram que
uma utente que tinha ido para la de urgéncia
falecera, sabendo-se no dia 31 que o resultado
do teste a Covid-19 era positivo”, recorda Luis
Oliveira, diretor-técnico do Lar de S. José, es-
trutura residencial para idosos do Patrimonio
dos Pobres da Freguesia de Ilhavo.

O responsavel nao sabe como o virus entrou,
mas reconhece que, “os primeiros lares que ti-
veram surtos foram apanhados desprevenidos
e com condicionantes diferentes das de hoje”.

Para Luis Oliveira, “por muito menos do que
se sabe hoje, havia idosos com tosse, com um
pouco de febre ou sintomas de gripe ou cons-
tipacdo todos os dias e a testagem era quase
inexistente”.

No entanto, a instituicdo implementou, des-
de logo, todas as recomendacdes emanadas
pela Direcao-Geral da Saude, suspendendo as
visitas logo no dia 13 de marc¢o e cumprindo to-
das as regras que estavam impostas.

“Mas repare-se, hoje € obrigatério, mas nes-
sa altura nem se usava a mascara de forma
permanente”, afirma, sublinhando: “E tal era
a nossa confianca versus desconhecimento até
como a doenc¢a se manifestava, que precisamen-
te no dia 30 entraria aqui uma equipa constitui-
da por cerca de 13 colaboradores, para fazer um
confinamento de 14 dias, supostamente para
estar pronta para a fase do pico do virus que
seria ali por volta da primeira semana de abril.
A nossa confianca era tanta de que estava tudo
controlado que nesse dia entrava uma equipa
para fazer esse confinamento. Nessa noite fui
informado que a utente tinha testado positi-
vo e regressei logo nessa noite a instituicdo. A
equipa que ca estava ficou logo alarmada, mas,
mesmo desconhecendo o que nos rodeava, nin-
guém saiu da instituicao”.

A primeira acdo tomada no dia seguinte foi
“comunicar a todos os familiares dos utentes o
que tinha acontecido e, de seguida, ainda sem
testagem, verificar o estado de saude de todos
os utentes, avaliando sintomas e isolando os
que necessario fosse, segundo o nosso plano de
contingéncia”.

Para Luis Oliveira, uma arma importante pa-
ra enfrentar o virus esta agora mais disponivel,

AQUI RENASCE A ESPERANCA

porque, “ao contrario de hoje, o nosso drama foi
obter rapidamente a testagem para perceber a
dimensao do surto”.

O problema, segundo o diretor-técnico, nao
esta na entrada do virus na instituicao, mas na
rapidez com que se ataca a situacdo. E para is-
so, os testes, agora mais faceis de arranjar, sdo
cruciais.

“O problema esta na dimensao do surto, por-
que se este for controlado no inicio a instituicao
pode funcionar normalmente. Agora, se for um
surto grande, ja implica a saida dos negativos
e outras alteracdes ao dia-a-dia da instituicao.
Por isso, é essencial controlar o surto logo de
inicio e agora torna-se mais facil pela maior fa-
cilidade em testar”, defende.

E no caso do Lar de S. José o surto foi gran-
de. Em menos de uma semana todos os uten-
tes e trabalhadores foram testados e o resul-
tado indesejado: 39 utentes e 24 funcionarios
infetados. Os 15 utentes que testaram negativo
foram transferidos para uma unidade hoteleira
de Ilhavo e Luis Oliveira, juntamente com a fun-
cionaria Rosa Martins, iniciava uma jornada de
31 dias no interior da instituicdo. Foram sendo
ajudados por outros funcionarios e voluntarios,
mas os dois ndo mais sairam da instituicao até
o surto estar debelado.

OBRIGADD
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Para Luis Oliveira, tendo a instituicdo con-
dicoes fisicas para cumprir as regras de isola-
mento, distanciamento e confinamento, como é
o caso do Lar de S. José, “a permanéncia nas
instalacoes dos utentes positivos e assintoma-
ticos, com apoio clinico e havendo recursos hu-
manos suficientes &€ uma boa opc¢ao”.

Sem esquecer o problema com a obtencao de
equipamentos de protecdo individual com que
todas as instituicoes se debateram em marco
e abril, a falta de recursos humanos foi o ou-
tro grande problema que muitas instituicoes
sentiram.

“E ai houve uma contradicao de informacoes
que até é dificil de explicar aos dias de hoje. Ou
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seja, houve informacoes de delegados de satide
que diziam que se o trabalhador estava positivo
nao havia problema de estar a lidar com uten-
tes positivos, mas, por outro lado, havia quem
questionasse como € que isso era assim dito de
uma forma tao linear. Ninguém sabe a carga vi-
ral com que cada um esta a lidar e quem esta
positivo tem que ir para casa fazer isolamento.
Realmente, isso foi o que sentimos na altura”,
sustenta, realcando o empenho e abnegacao dos
trabalhadores: “Mas nunca foi posto em causa o
servico e ninguém abandonaria os idosos, nem
nunca deixariamos entrar aqui uma equipa que
os utentes desconhecessem por completo”.

Nesse sentido, Luis Oliveira e Rosa Martins
cumpriram 31 dias de trabalho consecutivo, 24
horas por dia no interior da instituicao.

“Todos os que ficamos, ninguém estava a
pensar neles proprios. Eu nunca pensei que o
novo coronavirus me ia matar ou fazer mal, nem
a Rosa Martins, nem os outros que foram fican-
do connosco. A nossa preocupacio nao éramos
nos, a nossa prioridade nao era essa face ao que
estavamos a ver e o que tinhamos para fazer”,
comeca por dizer, explicando: “O facto de haver
Covid num lar ndo me preocupa, o que nos cria-
va sentimentos e emocoes, que nem sio bons de
lembrar, é a morte dos utentes. Naquela altura
tivemos o falecimento de um dos nossos, como
no6s dizemos, quase diariamente. E esse era o
fator que mais nos incomodava... Houve altura
que chegados ao fim do dia havia funcionarias
a perguntarem-me: ‘Mas sera que eles vao mor-
rer todos?’. Os primeiros 15 dias foram assusta-
dores pelo desconhecimento do que estavamos
a viver e pelo ritmo de 6bitos que estavamos a
ter. E obitos muitas vezes de utentes que es-
tavam perfeitamente assintomaticos e que em
quatro, cinco horas dar-se um desenvolvimento
tragico”.

E no caso de flhavo, oito dos 12 falecimen-
tos aconteceram no interior da instituicao.

Para néo perturbar ainda mais os idosos,
os responsaveis pela instituicao optaram por
omitir aos demais utentes as mortes dos seus
pares.

E que entre os utentes a percecado do que
se estava a passar era muito diferente.

“Podemos falar em trés tipos de utentes: as
pessoas que estao lucidas e orientadas e que
no primeiro impacto foram capazes de absor-
ver a informacdo do que se estava a passar;
depois, aquelas pessoas com alguma demén-
cia e falta de orientacao e que, inicialmente,
eram as mais dificeis de gerir e de fazé-las
compreender o confinamento; e, por fim, os
casos das deméncias mais graves e que nao
tém percecdo do que esta a acontecer. Com
esses foi uma questao de gerir o dia-a-dia de
forma diferente para nos, mas o mais igual
possivel para eles”.

Enorme influéncia sobre o estado dos
utentes e que, de certa forma, influencia a sua
perspetiva do que se passa, sao as visitas dos
familiares e amigos.

No caso do Lar de S. José, apos a suspensao
decretada pelo Governo, houve trés meses de
visitas, mas, entretanto, a autoridade da Satide
suspendeu as visitas no més de outubro.

No entanto, “vamos retoma-las em novem-
bro, depois de termos notado os efeitos que
um més sem visitas faz aos utentes”, alerta,

explicando: “Fizemos uma avaliacdo concerta
sobre a auséncia de visitas e notamos uma
influéncia bastante grande em termos emo-
cionais e psiquicos. Para dar um exemplo, ti-
vemos dois surtos psicoticos em utentes que
aparentemente estavam estaveis. S6 o facto
de verem os familiares, mesmo que através de
um vidro, faz uma diferenca transcendente.
Nao ha palavras para descrever o estado de
espirito com que um utente fica apdés ver o
seu familiar”.

Com a segunda vaga ja a infetar Portugal,
interessa saber que licoes €, desde ja, possivel
tirar do que aconteceu na primeira vaga da
doenca.

“Bem, muitas das medidas que a DGS tem
emitido para o exterior tém servido para nos
prevenirmos, ao contrario do que acontecia na
primeira vaga em que o desconhecimento era
maior. Essas medidas, com o maior conhe-
cimento da doenca, foram-se tornando mais
concretas, definidas e exequiveis, porque nu-
ma primeira fase algumas nao o eram. As in-
formacoes agora sdo muito mais concretas”,
comeca por indicar, acrescentando: “Agora, a
grande diferenca, e voltando um pouco a pri-
meira fase, € que a vida nao parou. O princi-
pal perigo continua presente, que € a entrada
e saida dos colaboradores na instituicao. Nao
podemos eliminar esse risco, mas podemos
apenas atenua-lo, fazendo uma vida mais re-
catada fora da instituicao. A vida nao se coa-
duna com pedidos aos trabalhadores para fi-
carem fechados na instituicdo, porque a vida
pessoal e familiar ndo coabita com confina-
mentos na instituicao para reduzir os riscos.
Assim, o principal ensinamento que tiramos
do que vivemos é que, aos primeiros sinto-
mas, devemos isolar e depois testar o mais ra-
pidamente possivel. Nao tendo casos positivos
ha cinco meses, ja realizamos 20, 30 testes
a pessoas que evidenciaram algum sintoma e
que foram isolados até testar”.

Para Luis Oliveira ndo ha duvidas: “O
grande segredo da prevencdo passa por

isolar ao primeiro sintoma, testar e manter o
isolamento”.

Esta alteracdo de procedimento acompa-
nha, de certa forma, as alteracdes que o plano
de contingéncia foi sofrendo.

“O plano de contingéncia esta muito di-
ferente do que era em marco. Estaria a ser
um pouco incoerente, depois de tudo o que se
passou, se mantivesse igual o plano de con-
tingéncia. Nao poderia ser e todas as normas
que foram emitidas tiveram que ser incorpo-
radas”, assevera.

Depois de passar pela pior experiéncia pro-
fissional até ao momento, Luis Oliveira “gos-
tava que isto que aconteceu realmente servis-
se para alguma coisa, mas as vezes duvido”.

Tirar licoes desta nova realidade e imple-
mentar praticas mais adequadas € o desejo do
diretor-técnico do Lar de S. José.

“Esta a criar-se muita a ideia de que quando
o virus entra num lar é por negligéncia e isso
nao é a realidade. Nao falando por todos, mas
conhecendo muitos colegas de outras institui-
coes e gostando muito do que faco, € mentira
que toda a instituicdo que tenha um surto o
tenha por negligéncia”, afirma, acrescentando:
“E nao falando em sorte e azar, ha uma compo-
nente que nao esta no nosso controlo. Espero
€ que isto sirva para todos aprendermos. Nas
instituicoes, todos temos que aprender com is-
to, mas ha coisas que fogem as diretrizes das
instituicoes e que tém que ser emanadas de
quem nos tutela. Ai, espero que haja alguma
mudanca, que nos sera imposta para melhor,
mas ha medidas que nem sequer passam pelos
lares e que nos afetam a todos”.

Luis Oliveira nao esquece os voluntarios
que se disponibilizaram a ajudar apesar dos
riscos, deixa um agradecimento a comuni-
dade ilhavense pelo enorme apoio que deu a
instituicao.

“A comunidade compreendeu o que esta-
vamos a viver e ajudou-nos bastante, com
materiais e mensagens de incentivo e apoio”,
sustenta.
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NUMEROS DA COVID-19 EM TODO O MUNDO ATE NOVEMBRO

Mais de um 1 milhao e 100 mil mortos

e mais de 45 milhoes de infetados

O novo coronavirus infetou mais de 45 mi-
lhoes de pessoas em todo o mundo desde de-
zembro de 2019, quando foi diagnosticado o
primeiro caso, 1,1 milhées das quais morreram,
segundo o balanco da agéncia France-Presse
(AFP) feito até ao inicio do més de novembro.

Desde o inicio da pandemia foram notifica-
dos 45.650.850 casos de infecdo pelo novo coro-
navirus, dois tercos dos quais (30.425.200) séao
considerados curados.

Nestes dez meses, 1.189.892 pessoas morre-
ram de covid-19, segundo a agéncia, que adver-
te que os numeros representam apenas parte
do numero real de casos e de mortes, dadas as
diferencas de pais para pais nos critérios e na
capacidade para a realizacdo de testes.

Os Estados Unidos mantém-se como pais do
mundo mais afetado pela pandemia tanto em
numero de casos como de mortos, com 229.710
mortes em 9.048.177 casos, 3.578.452 dos
quais ja considerados curados, segundo a con-
tagem da universidade Johns Hopkins.

Segue-se o Brasil, com 159.477 mortos e

5.516.658 casos, aIndia, com 121.641 |
mortos em 8.137.119 casos, o México,
com 91.289 mortos em 918.811 ca-
sos, € 0 Reino Unido, com 46.229
mortos em 989.745 casos.

O Peru é, por seu lado, o pais com .

*"’ s o . e

a maior taxa de mortalidade por co-
vid-19, com 104 mortes por 100.000
habitantes, seguido da Bélgica (99),
Espanha (77) e Brasil (75).
A China, onde foi identificado o
primeiro caso de infecdo, em dezem-
bro, regista no territério continental
(sem os territérios de Macau e Hong
Kong) um total de 85.973 casos (33
novos contagios nas ultimas 24 ho-
ras), 4.634 dos quais mortais (zero novos).
Por regibes do mundo, a América Latina e
Caraibas registava hoje 400.599 mortes em
11.259.360 casos, a Europa 276.474 mortes
em 10.247.076 casos, os Estados Unidos e
Canada 239.820 mortes em 9.280.176 casos,
a Asia 170.108 mortes em 10.512.093 casos,

o ol " @

o Médio Oriente 59.178 mortes em 2.539.533
casos, Africa com 42.691 mortes em 1.778.088
casos e a Oceania com 1.022 mortes em 34.530
casos.

Este balanco foi realizado com base em da-
dos divulgados pelas autoridades nacionais de
saude e informacdes da Organizacdo Mundial
de Saude (OMS).
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FRANCISCO GEORGE, PRESIDENTE DA CRUZ VERMELHA PORTUGUESA

E preciso mudar o paradigma de ataque
a pandemia de Covid-19 em Portugal

Meédico especialista em Saude Publica, ex-diretor-geral da Saude, o presidente
da Cruz Vermelha Portuguesa alerta para a necessidade de se “mudar o para-
digma” de ataque a pandemia Covid-19, que até agora tem sido essencialmente
reativo, devendo-se adotar uma “estratégia preventiva”. Francisco George
reconhece alguns problemas na selecao e recrutamento de recursos humanos
para as Brigadas de Intervencao Rapida, mas assegura que tém sido contorna-
dos e sublinha que “sem esta resposta a situacao nos lares seria muito mais
preocupante”. Sobre a forma como o pais tem atacado a pandemia nos lares de
idosos, o médico especialista defende que se analise as situacoes onde as coi-
sas correram bem para que se possam disseminar as boas praticas pelos lares
que tiveram ou tém surtos ativos ou que nao estao tao bem preparadas.

No ambito de um protocolo estabelecido en-
tre a Cruz Vermelha Portuguesa e o Instituto
da Seguranca Social (ISS), desde o inicio de
outubro 2020 foram criadas as Brigadas de
Intervenc¢ao Rapida (BIR) de apoio as Estruturas
Residenciais Para Idosos que tenham surtos de
Covid-19 e que necessitem de um reforco de re-
cursos humanos.

Muitas instituicdes, perante os surtos de
Covid-19, ficam carentes de trabalhadores que
por infecdo ou quarentena sdo obrigados a fi-
car em casa, nao tendo condi¢oes para cuidar
devidamente dos utentes, muitos deles também
infetados ou nao.

Francisco George, médico especialista em
Saude Publica, diretor-geral da Saude entre
2005 e 2012 e, desde novembro de 2017, pre-
sidente da Cruz Vermelha Portuguesa (CVP),
em conversa com o SOLIDARIEDADE, sublinha
a necessidade de se “mudar o paradigma” de
ataque a pandemia, abandonando-se a postu-
ra reativa e adotando-se uma estratégia mais
preventiva.

A conversa juntou-se também Joana Picéo,
gestora da CVP do programa das Brigadas de
Intervencao Rapida, para fazer o ponto da si-
tuacao do mesmo, um més volvido sobre a en-
trada em acao desta resposta de apoio aos lares
de idosos vitimas de surtos Covid-19.

SOLIDARIEDADE - Como tem sido a res-
posta das Brigadas de Intervencao Rapida as
necessidades reveladas pelas instituicoes?

FRANCISCO GEORGE - No geral tem si-
do muito positiva a resposta encontrada para
as situacdes de emergéncia assinaladas pelas
diferentes delegacoes distritais do ISS. A CVP
tem respondido de uma maneira, diria, de for-
ma satisfatéria, mas tenho que reconhecer
que, por vezes, aqui e ali, tem havido proble-
mas com a falta de recursos humanos que nem
sempre tem sido possivel selecionar e recrutar.
Este € um problema que muitas vezes tem sido
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ultrapassado, mas que tem que ser melhorado.
Portanto, reconheco que a mobilizacdo de re-
cursos humanos tem que ser melhorada.

Deduzo, entao, que tem havido dificulda-
des no recrutamento de pessoal para as BIR?
FG - Tem havido alguma...

Mas é um problema geral ou as dificulda-
des sao no recrutamento em alguma catego-
ria profissional especifica?

FG - Temos que ter em conta que trabalhar
em ambiente fechado em Covid néo é facil. E
isto constitui um desafio, até em termos de co-
ragem de cada um em dedicar-se ao assunto.
Ainda por cima, como sabemos, a troco de re-
muneracoes que sao limitadas e que nao sao
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atrativas proporcionalmente ao risco a que se
submete a pessoa que decide integrar uma
BIR. Ha aqui uma constelacao de obstacu-
los, relacionados, por um lado, com os riscos
e com o receio da prépria atividade epidémica
e, por outro, com fatores que tém de ver com
a deslocacao para outros ambientes, longe da
residéncia... Portanto, ha aqui um conjunto de
problemas que, apesar de tudo, tém sido ultra-
passados, mas, sublinho, com dificuldades.

Mas, estando o pais com a segunda vaga
a porta ou ja ca dentro e perspetivando-se
que as BIR serao, de facto, necessarias, ha
ja alguma estratégia para ultrapassar ou ate-
nuar essas dificuldades no recrutamento de
profissionais?
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FG - Nao, as dificuldades, primeiro, de se-
lecdo e, depois, de recrutamento, como lhe dis-
se, estdo relacionadas com uma constelacao de
fatores, entre eles a atracdo do préprio posto
em si que é limitada em func¢ao proporcional a
remuneracao, depois ha a deslocacao para fora
do ambiente de residéncia e ainda a questao do
risco e do medo, muitas vezes desproporciona-
do em relacdo ao proprio risco... Ha aqui difi-
culdades, mas, apesar de tudo, em muitos ca-
sos tém sido ultrapassados e vencidos. Mas, no
conjunto, a resposta € positiva.

JOANA PICAO - Acrescentava apenas que,
face a essas dificuldades, também alargamos o
leque de parceiros para nos ajudarem nesse re-
crutamento. E temos tido algum sucesso, mas
o mercado também esta muito esgotado, porque
as proprias instituicoes estéo a ver-se obrigadas
a substituir alguns dos seus elementos, por-
que alguns adoeceram ou estdo de quarentena.
Perante esta situacao de surto e de algum medo
e até do mediatismo todo em volta das situa-
coes, algumas pessoas retraem-se, porque sao
doentes de risco ou tém familiares que o sdo. As
proprias instituicoes ja estdo debilitadas e estao
no mercado a procura de pessoal e o mercado
nao ¢ infinito, pelo que tem havido algumas di-
ficuldades. Mas, como disse o doutor Francisco
George, a resposta tem sido bastante positiva.

FG - Mas atencao, sem esta resposta a si-
tuacao dos lares teria sido bastante mais
preocupante.

Um meés volvido sobre a entrada em acao
das BIR, no inicio de outubro, qual € o ponto
da situacao?

JP - Neste momento em que falamos, dia 28
de outubro, ja tivemos 34 brigadas ativas, num
conjunto de 55, ou seja, ja foram desmobiliza-
das 21, porque resolvidas as situacdes as bri-
gadas regressam ou sdo mobilizadas para outra
instituicdo. Assim, neste momento temos 34
brigadas no terreno, atuando em situacoes de
surto, mas ainda temos equipas de retaguarda.
Essas 34 BIR integram 183 recursos humanos
das diversas categorias profissionais. Como se
sabe, a ativacdo de uma brigada resulta de uma
solicitacao do Centro Distrital da Seguranca
Social (CDSS), mas nem todas as instituicoes
que estdo em surto solicitam a intervencao das
BIR. Sempre que uma instituicao faz um pedido
de BIR é o CDSS que valida o pedido. Primeiro,
faz uma avaliacao da situacao e, depois, em
conjunto com o Delegado de Saude e, eventual-
mente, com a Protecao Civil, se for caso disso,
faz uma analise a situacédo no seu todo e faz o
pedido a Cruz Vermelha para ativacao de uma
brigada constituida por X elementos, de deter-
minadas categorias profissionais. Ai, a Cruz
Vermelha responde na medida do possivel. Por
vezes, no imediato, pode néo ter logo as pessoas
que sdo solicitadas, mas temos dado resposta
muito prontamente. E reforco, esta resposta
tem sido crucial porque algumas instituicoes,
por causa do surto, ficam com grandes défices
de pessoal e é fundamental que existam pes-
soas para cuidar dos utentes que se mantém,
positivos ou ndo, e que continuam a precisar de
cuidados diarios. E preciso garantir isto e es-
tas brigadas tém-no feito. Sem estas brigadas

estavamos com um problema mais dificil de
gerir.

Entao, as BIR s6 sao ativadas por solici-
tacao e existe pessoal em «stand by» na re-
taguarda. No entanto, ha poucos dias o pre-
sidente da Camara da Guarda queixou-se de
que, caso tivesse sido necessaria, nao havia
uma BIR para atuar numa determinada insti-
tuicao que viveu um surto...

JP - Bem, a Guarda e Beja sao os dois distri-
tos onde tem sido mais dificil recrutar pessoas.
Neste momento, em Beja temos pessoas que fo-
ram deslocadas de Braganca, de Braga, de Leiria
e do Algarve, porque nao conseguimos pessoal
no distrito. Nas mais de 20 pessoas que temos
em Beja, s6 duas sédo do distrito. E na Guarda
estamos também com alguma dificuldade, mas
hoje o cenario ja é mais positivo. Continuamos
a recrutar, mas se for preciso mobilizamos pes-
soas de outros distritos. De facto, da Guarda
solicitaram-nos um enfermeiro, cinco ajudan-
tes de acao direta e um auxiliar de servicos ge-
rais e nos conseguimos quatro ajudantes, falta
a quinta, ndo conseguimos o auxiliar e o en-
fermeiro esta em processo de recrutamento. O
comentario tera sido que ndo respondemos na
totalidade, o que é um facto.

Entao, a solicitacao de uma BIR é um pe-
dido tipo «a la carte», ou seja...
JP - E a medida das necessidades.

Ou seja, nao ha brigadas modelo, mas sim
equipas formadas a medida das necessidades
especificas da instituicao?

JP — As categorias profissionais que estdo
previstas sao médicos, psicologos, enfermeiros,
ajudantes de acdo direta, que sdo quem cuida
diretamente do idoso, e auxiliares de servicos
gerais, que € mais limpeza e copa. Esta também
previsto integrar assistentes sociais no caso de
o diretor-técnico ter que estar ausente. A maio-
ria dos pedidos, diria 90%, € para enfermeiros
e ajudantes de acao direta. Temos também ti-
do pedidos de médicos, psicélogos e assistentes

sociais a que também temos respondido. Os
enfermeiros e os ajudantes de acado direta, no
fundo, sdo as duas categorias que garantem o
dia-a-dia da instituicdo, dai haver mais pedi-
dos. O médico e o psicologo sdo para casos mais
especificos e concretos e os assistentes sociais
também, pois vao substituir as dire¢oes-técni-
cas, mas, felizmente, ndo tem sido recorrente...
No entanto, também esta previsto!

Doutor Francisco George, como Vé o pa-
norama dos lares, depois do que ja assisti-
mos na primeira vaga da Covid-19?

FG - Infelizmente, ndés estamos a respon-
der muito na dimensao reativa e isso € mau.
Deve constituir uma licdo para todos nos. Todos
aqueles, em especial, que cuidam da protecao
da populacéao idosa, devem tirar licoes do que
tem acontecido. E preciso mudar o paradigma, é
preciso mudar de estratégia, é preciso antecipar
os problemas. Os lares tinham que ter planos
de contingéncia, mas exequiveis. Para serem
exequiveis, tém de poder mobilizar os meios ne-
cessarios e previstos no préoprio plano. Porque
o plano nao é apenas um documento, ndo sédo
frases articulaveis, um plano é sistema que im-
plica a mobilizacdo de meios quando necessa-
rio. E nem sempre assistimos a efetiva entrada
em vigor de um plano e da concretizacdo das
medidas previstas nesse contexto. Portanto, ha
aqui uma falha! Nao interessa agora perceber se
este ou aquele tem responsabilidades civis ou
outras, interessa € tirar licées concretas do que
pode ser feito, ndo s6 no contexto da segunda
vaga, mas no futuro, para estas situacdes nao
voltarem a acontecer.

Mas pensa que as coisas poderao ser dife-
rentes com a chegada da segunda vaga?

FG - Nao, porque o paradigma é o mesmo. O
proprio conceito de brigada é um conceito rea-
tivo. E o conceito de apagar um fogo! Ndo é um
conceito que tenha em atencédo a necessidade
de nao haver fogo, € um conceito reativo e que
prevé uma resposta a uma questao que surge e
que devia ter sido evitada.
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Mas o grande desconhecimento sobre a
doenca nao justifica de alguma forma essa
situacao?

FG - Eu estou a transmitir o meu pensa-
mento. Nos hoje ndo podemos dizer que, no
conjunto, o parque de lares em Portugal esti-
vesse bem protegido. Nao estava... muitos nao
estavam, mas outros estariam, provavelmente
a maioria, a verdade € que, naqueles em que
surgiram problemas, as medidas tomadas fo-
ram todas reativas. E preciso ter em conta esta
questao da mudanca de paradigma e estudar e
analisar o porqué de em muitos lares néao terem
surgido problemas dessa natureza. Ou seja, ver
ao contrario, ver a boa pratica, ver o que correu
bem. Na Cruz Vermelha temos infraestruturas
que correram muitissimo bem... Estou a falar
de Macieira de Rates, perto de Braga, que néao
teve nenhum caso e isso tem de ver com me-
didas preventivas tomadas por antecipacdo e
€ um caso a estudar como boa pratica. Como
muitos outros! Ha muitos outros que correram
bem, agora € preciso analisar a razdo pela qual
neste correu bem, onde os idosos estao protegi-
dos, e noutros ndo. Essa € que € a questdo de
fundo. Este ndo é um problema que tenha sido
ateado a todos, ha os que correram bem, tém
boas praticas, e outros que nédo observam nor-
mas de boas praticas.

E com a segunda vaga ai, vislumbra ja algu-
ma mudanca no paradigma ou nem por isso?

FG - Até diria que, em termos concretos,
ja nao ha tempo para mudanca de paradigma,
porque ja estamos na segunda vaga. A segunda
vaga veio cavalgar a segunda fase da primeira
vaga e, naturalmente, muitas das medidas ja
deviam ter sido tomadas por antecipacado. Nao
em todos, ndo no parque nacional dos estabele-
cimentos de residéncia para idosos, mas naque-
les que nao estavam devidamente preparados.

JP - Quero apenas acrescentar que um facto
com que nos temos deparado é que esta pande-
mia traz ao de cima as fragilidades do proprio
sistema e este conjunto de instituicoes, lares e
afins, mesmo antes da Covid ja viviam uma si-
tuacao ao nivel dos recursos humanos muito a

pele. Em muitas, bastava um funcionario poér
uma baixa prolongada e ja havia ali um proble-
ma. E o facto de estar tudo tdo a pele a pande-
mia lanca o caos nessas instituicoes, quando,
de repente, metade dos funcionarios tem que ir
de quarentena ou fica positival E nao é apenas
um ou dois funcionarios, que ja cria problemas,
de repente sdo 10! E o facto de, antecipadamen-
te, estas estruturas terem, muitas delas, sobre-
vivido com este racio de funcionarios ja muito
a conta, veio agora agravar essas situacoes. E
nem € s6 a questao de haver muitos idosos posi-
tivos que se torna alarmante, € no corpo de fun-
cionarios haver um grande nuimero de baixas
que impossibilite o cuidado aquelas pessoas,
que até podem estar todas negativas.

Ao que sabemos, esta para ser estabe-
lecido um protocolo entre a CNIS e a Cruz
Vermelha. Qual o propésito?

FG - Temos o maior interesse nesse proto-
colo. Nenhuma instituicdo do sector social deve
trabalhar isoladamente. O isolamento € inimigo
da eficiéncia. Devemos colocar na linha da frente
a preocupacdo da cooperacdo, da complemen-
taridade. Nao ha nenhum tipo de concorréncia
entre as instituicdes do sector social. Este sector
tem a particularidade de nao ter fins lucrativos
e de observar principios humanitarios, portanto,
tem de estar em concertacdo na perspetiva de,
em conjunto, melhorar as respostas.

E como tem sido essa articulacao até ago-
ra entre a CVP e as instituicoes e os seus
representantes, como a CNIS?

FG - Nao tem problemas. A colaboracdo com
todas as instituicbes sociais € um principio
basico do trabalho da CVP, sejam instituicoes
pequenas, sejam misericordias de dimenséao
variada. A Cruz Vermelha Portuguesa é uma
frente do sector social.

E esse protocolo sera, entao, no sentido
de agilizar essa articulacao?

JP - Exatamente, servira para agilizar esta
articulacdo entre as instituicoes e, através da
CNIS, acelerar essa articulacao com as IPSS
agilizando a intervencao das brigadas.

O doutor Francisco George foi diretor-
geral da Saide durante sete anos, como
avalia o trabalho feito pela sua sucessora
no cargo, numa altura em que muita gente
lhe critica a comunicacao?

FG - Por principio e razdes de ética que se
compreendem, eu nao posso, de forma algu-
ma, comentar, aplaudir ou criticar as acoes
da minha sucessora. Ninguém compreenderia
que eu, como seu antecessor direto, analisas-
se publicamente as acdes da minha colega
Graca Freitas. Nao fiz, nao faco, nem nunca
farei. Por ora, no final deste processo é preci-
so olhar para tras, com duas lupas: uma no
plano politico, porque os politicos tém de res-
ponder, em termos politicos, por aquilo que
fizeram; e outra lupa, na dimensao cientifica,
e aqueles que tomaram decisdes sem funda-
mentacdo cientifica terdo igualmente que res-
ponder. Se tiver oportunidade, irei participar
neste processo, mas s6 mais tarde. Agora, a
olhar para a frente ndo posso avancar com
analises desse tipo.

No entanto, conhece bem as implicacoes
do cargo. Perante tanto desconhecimento
sobre a doenca e o virus, esta € uma missao
muito espinhosa para quem esta no cargo
de diretor-geral da Satide? Tira muitas noi-
tes de sono?

FG - Sem duvida, essa parte posso con-
firmar. A minha colega tem sido incansavel e
nenhum portugués deixara de reconhecer a
sua dedicacéo.

Da nota positiva & forma como o pais
tem atacado a pandemia?

FG - SO posso dar uma nota no final do
processo. Mais uma vez, olhando para tras,
como cidadado e como especialista posso dar
contributos para, no final, explicar o que cor-
reu bem e o que é criticavel ou nao. Agora,
também devo dizer que ha uma sede propria,
em que participo, para dizer aquilo que penso
antes dos desastres acontecerem. E essa sede
€ o Conselho Nacional de Saude Publica, que
€ composto por 20 personalidades. E € la que
digo o que penso, nao em publico. Como ci-
dadao e médico especialista tenho o cuidado
de comunicar na sede propria e ndo publica-
mente aquilo que penso e as recomendacdes
que dou.

Como especialista, como perspetiva os
proximos tempos?
FG - Com preocupacédo, mas com confianca.

Isto € mesmo um bicho danado, nao é?

FG - Nao, nao é... Os virus nao sao bichos!
Estamos perante uma pandemia nova e ainda
nao sabemos o que vai acontecer, portanto,
0 que sabemos é que estamos confrontados
com um problema e temos que o enfrentar
com confianca, até porque nédo é a primeira
vez que o mundo vive uma situacado destas.
Em 1980 surgiu um problema, que muitos ig-
noraram, e estou a referir-me a SIDA. Temos
que ter confianca, porque o conhecimento do
homem e a ciéncia sdo suficientemente fortes
para contornar o problema.

PEDRO VASCO OLIVEIRA (TEXTO E FOTOS)
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A indisfarcavel auséncia de planeamento

JOSE A. DA SILVA PENEDA
FEconomista

na gestao da pandemia

O medo instalou-se. E indisfarcavel. Os
numeros das ultimas semanas anunciam
o pior e as entidades oficiais confirmam.
Teme-se a rotura nos hospitais. Entretanto,
perante uma percentagem de ocupacao de
camas hospitalares que se situa em cerca
de 70%, a Ministra da Saude fez a previ-
sdo que a situacdo pode vir a evoluir para
o dobro, isto é, muito para além da capa-
cidade instalada nos hospitais do Servico
Nacional de Saude. Anunciou, porventura
sem se aperceber, que a rotura vem ai. O
Secretario de Estado Adjunto da Ministra da
Saude fez outra afirmacao bizarra, ao dizer
que quando chegar esse ponto entdo poder-
se-a considerar a hipétese de recorrer aos
setores privado e social. Entao nao se sabe
que encetar negociacées em momentos em
que nao existem alternativas para uma das
partes esta-se implicitamente a favorecer os
interesses da outra parte que percebendo
que o seu papel é insubstituivel vai subir o
seu preco. A este respeito foi degradante e
desprestigiante a situacdo em que o respon-
savel pela Administracdo Regional da Saude
de Lisboa e Vale do Tejo viu recusado um
pedido de apoio ao setor privado. Na Regiao
Norte foi possivel um entendimento com
uma unidade hospitalar privada, na base de
umas pifias dez camas. Este é tipicamente
um assunto que nao deve ser do foro de ser-
vicos regionais. Como é possivel nao tratar
deste tipo de assuntos ao mais alto nivel do
governo e da administracdo e de uma forma
global? Este € mais um exemplo de que nao
ha nem planeamento, nem uma cadeia de
comando na luta contra a pandemia.

E de facto inexplicavel a total auséncia de
planeamento para preparar respostas que
se sabiam ser necessarias porque todos os
especialistas nos falaram de uma segunda
vaga da pandemia que seria mais intensa e
forte do que a primeira. Porque nao se pre-
parou durante o verado, juntamente com o
setor social e privado, um plano capaz de
dar repostas eficazes a cenarios como os que
estamos a viver? Nesse plano deveriam es-
tar previstas nimero de camas a mobilizar,
pessoal a recrutar, recursos financeiros ne-
cessarios, o preco do servico prestado pelos
setores social e privado ao Servico Nacional
de Saude e a definicdo de um sistema de
acompanhamento permanente da execucéao

desse plano. Mais, poder-se-ia definir qual o
tipo de doentes a abranger nessa colabora-
cao, para além dos doentes Covid, para evi-
tar que nao aumentassem os cancelamentos
de cirurgias, de diagnodsticos e de consultas.
O grave é que esse plano que deveria mo-
bilizar, de forma coordenada, todos os re-
cursos disponiveis no Pais nao existe e, pe-
los vistos, nunca existira. Quando a rotura
acontecer, o Servico Nacional de Saude ira,
em posicdo muito débil e sem nenhum poder
negocial, implorar uma ajuda que nao es-
tando devidamente planeada vai ser negada,
como ja aconteceu em Lisboa e Vale do Tejo
ou sera fornecida muito cara, em ambien-
te de trapalhada e confusédo e, quando as
coisas correrem mal, assistiremos ao que é
normal, a um passar de culpas de uns para
outros.

A nivel local reina a desorientacao.
Assistimos a cada municipio a dar palpi-
tes sobre o que deve ser feito. Nao existe
qualquer tipo de orientacdo que possa en-
quadrar as medidas a tomar a nivel local e

vai-se decidindo caso a caso. Também aqui
a auséncia de planeamento é gritante. Nao
parecia ser muito dificil de, a tempo, prepa-
rar uma espécie de tabela em que as medi-
das a implementar seriam tomadas por cada
municipio em funcédo de critérios muito ob-
jetivos, como por exemplo, o numero de in-
fetados, por dez mil habitantes e criar uma
escala, por exemplo de 1 a 5, em que as me-
didas a tomar ficassem claramente definidas
para cada um dos niveis da escala, em que o
nivel 5 ficasse reservado para confinamento
total, como aconteceu na primeira fase da
pandemia em Ovar. A aplicacdo das medi-
das seria da responsabilidade das Camaras
Municipais. Esta metodologia deveria ter si-
do preparada com a colaboracao de profis-
sionais especializados, com o envolvimento
das Camaras Municipais e teria a enorme
vantagem de evitar decisdes casuisticas e
tardias, que normalmente criam confusao,
instabilidade e a percecao de injusticas re-
lativas, como aconteceu recentemente nos
concelhos do Vale do Sousa.
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HENRIQUE RODRIGUES

Presidente do Centro Social de Ermesinde

Dia dos Mortos

1 - “Em Novembro inicia-se o retorno
dos mortos mais longinquos. Dos que se iam
esquecendo do seu corpo,

ao mesmo tempo que ver-nos se lhes ria.
Somente estavam longe porque os olhos
com que os amaramos tinham

o volume perdido do seu morno

amor; ou da alegria

com que crescendo foramos no outono
da sua auséncia sapientissima.

De resto, andavam préximos. Os olmos
quase que so6 escondiam

andarmos a acordar aos poucos

a vigilia.

Mas, em Novembro, os corpos,

com toda a sua transparéncia, vinham
abrir o lugar; lustrar os copos

que o Natal da mesa alargaria

em paisagens atonitas, que todos
andariamos vendo. E que nos viam
andar por elas dentro. E pelo proximo
retorno que em Novembro se inicia.”

2 - Volto sempre a Fernando Echevarria, e ao
seu livro “Sobre os Mortos”, quando a melancolia
que marca este tempo do calendario acompanha o
regresso ao nosso circulo dos mortos que amamos.

“Quando a lareira sentamos a familia,/ se dis-
sermos “o pai”’, como que paira/ uma penumbra

»

E certo que estdo sempre ai: “Como a atmos-
fera brilha/no sitio em que passaram/ os mortos.
Todos os dias/ azafama e recados/ passam ali. Até
a familia/ se apressa para o campo.”

Uma das mais fortes impressoes que esse livro
de poemas causa é a naturalidade com que a pre-
senca dos mortos se apresenta como quase fisica
nos espacos que nos sao proprios e naturais — prin-
cipalmente evocando cenarios de natureza rural.

Mas, nao obstante esse registo de permanéncia,
o certo é que a passagem do tempo é marcada por
momentos singulares e rituais, em que parece que
os dias ganham outra densidade: assim o Natal,
assim as datas do aniversario e da morte; e assim
também o Dia-de-Todos-os-Santos, que como que
absorveu o Dia dos Fiéis Defuntos.

Esses passos do calendario constituem supor-
tes, ou bordodes, que nos acompanham e amparam
o percurso dos dias, desta espécie de peregrinacao
que prosseguimos durante a vida.

E nesses dias que mais profunda e sincera-
mente viajamos para dentro de nés proprios.

E, na verdade, independentemente das nos-
sas crencas ou convicgdes, o certo € que o Dia dos
Mortos representa um universal reencontro dos
mortos com 0s Vivos que os recordam, nos cemi-
térios de todo o pais; reencontro prosseguido nos
espacos domeésticos que foram o lugar da vida em

comum que tiveram; e se foi também tornado por
isso uma espécie de regresso as origens de cada
um, a terra da infancia, a esse tempo primordial
em que, como escreveu o Alvaro de Campos, “No
tempo em que festejavam o dia dos meus anos,/
Eu era feliz e ninguém estava morto.”)

3 - Devemos a pandemia que nos assombra os
dias nao termos tido este ano essa experiéncia de
apaziguamento que constitui o encontro das fami-
lias nos cemitérios e nas casas que foram comuns,
para lembrar os mortos.

O agravamento das condicoes de disseminacao
do virus levou o Governo a proibir as deslocacoes
para fora dos concelhos de residéncia, inviabilizan-
do, em termos praticos, esse movimento nacional
de regresso aos lugares da infancia e a conversa
com os mortos, nas lojas das casas, acompanhan-
do a fermentacdo do mosto e antecipando a prova
do vinho novo.

Tal “recomendacdo agravada”, como lhe cha-
mou o Presidente da Republica (para nao dizer que
nao estava na competéncia do Governo determi-
na-la), acompanhada de restricoes locais, como
encerramento de muitos cemitérios, por decisao
autarquica, impediram, de facto, a romagem de
saudade que bem necessitados estavamos de fazer.

Principalmente este ano.

Ja tive ocasido, nestas cronicas mensais que
aqui publico, de oportunamente saudar o Governo,
e as proprias declaragées do Primeiro-Ministro,
quando, na primeira fase da pandemia, pretendeu
afeicoar melhor as regras para os funerais, nao per-
mitindo que as limita¢oes definidas pelos autarcas

~

responsaveis pelos cemitérios impedissem o acom-
panhamento pelo menos dos familiares.

Mas, como também ja aqui escrevi, se ha nota
particularmente ligubre nesta pandemia € a com-
pleta soliddao em que se morre, num hospital, sem
nenhum acompanhamento da familia.

Uma morte €, agora, uma estatistica.

Mas nao é; nao pode ser.

Como escreve Echevarria: “E dizem disto que
dormimos. Dizem/ que se afastou um barco./ A
verdade, contudo, é que, felizes/ partimos pela
morte. Que do amago/ do corpo quente se des-
prendeu o timbre/ para um destino enigmatico.”

4 - Na impossibilidade do reencontro de cada
qual com os seus mortos, o Governo resolveu in-
ventar um sucedaneo: o decretamento de um dia
de luto nacional, no dia 2 de Novembro, em honra
dos mortos, principalmente das vitimas de Covid
19.

Sera uma cerimoénia minimalista e restrita, na
Praca Afonso de Albuquerque, em frente ao Palacio
de Belém, nos mesmos moldes da comemoracao
do 10 de Junho, em que intervirdo o Presidente
do Republica, o Presidente da Assembleia da
Republica e o Primeiro-Ministro.

Parece-me pifia a funcao — e fora de tom a
lembranca.

Nao estarao presentes os familiares enlutados.

E os mortos ndo deambulam nos palacios.

“Os mortos aconchegam-se, no outono/ aonde,
sendo mais secas,/ as folhas juntam o prédigo te-
souro/ da tristeza.”
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FUNDACAO ADFP, MIRANDA DO CORVO

Instituicao vacina utentes e colaboradores
contra a gripe € a pneumonia

Seguindo as orientac¢des da Direcao-Geral da
Saude, as centenas de residentes e colaborado-
res da Fundacao ADFP estdo a ser vacinados
contra a gripe.

Cientes de que todos os anos morrem em
Portugal milhares de pessoas com gripe e pneu-
monia, os responsaveis da Fundacao decidi-
ram associar a vacinac¢ao da gripe também a da
pneumonia.

A Fundacdo com esta vacinacdo contra a
pneumonia, associada a vacina da gripe, tem
como objetivos aumentar a prevencdo, procu-
rando reduzir os riscos de mortes evitaveis num
contexto de epidemia Covid-19.

Cada residente (ou familia) paga a vacina
contra a pneumonia de acordo com as regras do
Servico Nacional da Saude. A instituicao solici-
tou, previamente, autorizacdo para a vacinacao
a cada residente, com respeito pela sua liberda-
de e capacidade de decisao.

A campanha destina-se a residentes maiores
de 65 anos ou com risco aumentado devido a
comorbidades e doencas cronicas.

A Fundacéo tem mais de 450 pessoas a resi-
direm nas suas diversas estruturas.

Todas as residéncias da Fundacédo com pes-
soas idosas, deficientes ou doentes mentais,
tém servico de enfermagem permanente e con-
sultas médicas, cuidados muito acima dos mini-
mos exigidos pelos regulamentos da Seguranca
Social.

Perante um universo tdo diversificado de

PREMIO BPI SENIORES

centenas de residentes, os dirigentes da ins-
tituicao estdo conscientes que a instituicdo
enfrenta um elevado risco de contagio pela
Covid-19, pelo que se justifica que tente redu-
Zir os perigos com esta campanha de vacinacéo

anti pneumonia e anti gripe.

O objetivo é garantir a maxima seguran-
ca possivel aos residentes, prevenindo, dentro
do possivel, ocorréncias que possam originar
fatalidades.

24 projetos dedicados a idosos batejados com 750 mil euros

O Prémio BPI «a Caixa» Seniores atribuiu
750 mil euros para apoiar 24 projetos destina-
dos a promover a integracdo social e o envelhe-
cimento ativo, saudavel e em casa, de pessoas
com idade superior a 65 anos em situacao de
vulnerabilidade social.

Muitos dos projetos distinguidos desenvol-
vem a sua acao nos dominios dos servicos do-
miciliarios, do combate ao isolamento social e
do apoio as deméncias.

Estas sdo das respostas sociais mais criticas
no contexto econoémico e social provocado pela
crise pandémica e respetivo impacto nas insti-
tuicoes de apoio a idosos.

Durante o estado de emergéncia foram man-
tidos, com grande esforco das entidades do ter-
ceiro sector, os lares e servicos de apoio a do-
micilio, assegurando as necessidades basicas
de alimentacdo e higiene existentes antes da
pandemia.

No entanto, foram interrompidos e fechados
centros de convivio e centros de dia, aumentando

os problemas de isolamento e criando mesmo
situacdes de caréncia, as quais s6 foi possivel
responder com a colaboracado e solidariedade
das comunidades locais e de proximidade.

E nesse contexto, que entre os 24 projetos
distinguidos no Prémio BPI Seniores, estdo ini-
ciativas que visam dar resposta as necessidades
crescentes dos idosos em casa e combater os
efeitos do isolamento, responsaveis por acelerar
situacao de depressodes e deméncias nos idosos.

Os projetos vao apoiar um total de 3.300
beneficiarios, incluindo o recurso a aplicacoes
tecnolégicas para gerar uma maior interacao e
envolvimento social ou abordagens mais criati-
vas e culturais, como a producao de uma radio-
novela com «atores» seniores e acesso em casa
as atividades dos centros de dias.

No total, foram recebidas 214 candidaturas
nesta 82 edicao.

Projetos distinguidos no Prémio BPI Seniores
2020 foram promovidos pelas seguintes 24 insti-
tuicoes: Alzheimer Portugal; AMITEI - Associacao

de Solidariedade Social de Marrazes; Associacéo
2000 de Apoio ao Desenvolvimento; ADBrava -
Associacao de Desenvolvimento da Ribeira Brava;
Associacdo de Socorros Mutuos Mutualista
Covilhanense; Associacdo Just a Change;
Associacdo Mais Proximidade, Melhor Vida;
Azimute - Associacdo de Desportos de Aventura,
Juventude e Ambiente; Casa Satide Bom Jesus
- Instituto das Irmas Hospitaleiras do Sagrado
Coracao de Jesus; CASTIIS; Centro de Promocéao
Social; Centro Paroquial do Estoril; Centro Social
e Paroquial de Sousela; Centro Social e Paroquial
Nossa Senhora da Luz — Albernoa; Centro Social
Nossa Senhora do Carmo; Centro Social Paroquial
de Nossa Senhora da Luz; Engenho - Associacao de
Desenvolvimento Local do Vale do Este; Fundacéao
Joao Bento Raimundo; Grupo Social Recreativo
Cultural e Desportivo de Favaios; Mala Voadora;
Rio Neiva - Associacdo de Defesa do Ambiente;
Santa Casa da Misericordia de Coimbra; Santa
Casa da Misericordia de Marco de Canaveses;
Santa Casa da Misericérdia de Montemor-o-Novo.
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OBRAS SOCIAIS DO PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL E DOS SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE VISEU

Lancada campanha de angariacao de fundos
para centro de recursos multissensoriais

As Obras Sociais de Viseu lancaram uma
Campanha de Angariacdo de Fundos para, no
ambito do Centro Apoio Alzheimer Viseu, cria-
rem um Centro de Recursos Multissensoriais.

A campanha visa angariar o valor ne-
cessario para equipar o Centro de Recursos
Multissensoriais com os equipamentos mi-
nimos necessarios para reforcar as terapias
nao farmacolégicas, no ambito da estimulacao
cognitiva.

Para poder contribuir os interessados devem
aceder a ligacao https://ppl.pt/causas/viseu e
proceder conforme as instrucoes.

As Obras Sociais de Viseu foram fundadas

CAMPAMNFA DE ANGARIACAD DE FUNDOS

CRIACAO DE CENTRO ';",
DE RECURSOS

MULTISSENSORIAIS
SNOEZELEN g
%

AJUDE A MAD
ESQUECER E MAD
SERA ESQUECIDON
em 30 de abril de 1956 e desenvolvem as respos-
tas sociais e os projetos seguintes: Creche, Pré-
escolar, Centro Apoio Alzheimer Viseu, Servico

FUNDACAO AFID DIFERENCA, AMADORA

Estao abertas as candidaturas para a segunda

edicao do Prémio Dra. Maria Lutegarda

A Fundacao AFID Diferenca apresentou a se-
gunda edicao do Prémio de Investigacdo Cientifica
na area da Reabilitacdo Dra. Maria Lutegarda.

O prémio, para além de homenagear a ex-dire-
tora da Fundacéo, pretende ser um incentivo para
os académicos e para a Academia investigarem e
aprofundarem reflexdes na area da Reabilitacao.

Este prémio, que é uma iniciativa bienal, pre-
tende também promover a inclusao social, o com-
bate a discriminacdo com base na deficiéncia, a
promocdo da igualdade de oportunidades para
estas pessoas na sociedade, assim como a sua
autonomia e a sua participacéo, e a contribuicdo
para a promocao de boas praticas na intervencao
e, consequentemente, na melhoria de qualidade de

CARITAS DIOCESANA DE COIMBRA

vida das pessoas com deficiéncia e suas familias.

“Pretendemos, com este prémio, homenagear
quem tanto contribuiu para a Fundacdo AFID
Diferenca, enquanto incentivamos o avanco da in-
vestigacdo na area da Reabilitacdo, sempre tendo
em vista a promocao da inclusédo social daqueles
que vivem com a deficiéncia”, afirmou Domingos
Rosa, presidente da instituicao.

A primeira edicdo do Prémio de Investigacao
Dra. Maria Lutegarda, que ocorreu em 2018,
teve como vencedora Maria Cristina Marques
Ferreira Simées, que recebeu um prémio no
valor de 8.000€ pelo projeto «<A Qualidade de
Vida de Criancas e Jovens com Dificuldade
Intelectual e Desenvolvimental: Contributo

de Atendimento e Acompanhamento Social
(SAAS), Contratos Locais de Desenvolvimento
Social 4G Viseu Comunidade de Afetos e Viseu
Positivo.

O Centro Apoio Alzheimer Viseu, para o qual
se destinam os fundos angariados, foi inaugu-
rado em 2013 e da resposta a um dos grandes
desafios sociais e de sauide do século XXI, con-
tribuindo para a melhoria da qualidade de vi-
da das pessoas com deméncia, dos cuidadores
informais e formais e dos familiares, procuran-
do contribuir para que possam melhorar a sua
qualidade de vida e na construcado de uma co-
munidade amiga das pessoas com deméncia.

para Educacao Inclusivan.

Por sua vez, as duas mencdes honrosas, com
o valor, cada uma, de 1.500€, foram atribuidas
aos trabalhos «Transicdo para a Vida Adulta no
Contexto da Deficiéncia, Estudo das variaveis pes-
soais e sociais associadas a um processo de suces-
so e desenvolvimento de um modelo de intervencao
inclusivor, de Lucia Maria Neto Canha, e «A inves-
tigacdo-acdo no campo da Dificuldade Intelectual
e Desenvolvimental», de Ana Sofia Pedrosa Gomes
dos Santos.

O lancamento do Prémio decorreu no passa-
do dia 21 de outubro, na sede da Fundacao AFID
Diferenca, tendo sido, igualmente, abertas as
candidaturas.

Inquérito a satisfacao dos utentes e trabalhadores condicionado pela pandemia

A Caritas Diocesana de Coimbra realizou mais uma
vez, no ano de 2020, um questionario para perceber a
satisfacdo e conhecer sugestoes e expectativas gerais
das pessoas envolvidas no trabalho diario da instituicao.
Este é um processo realizado anualmente e traduz o es-
forco continuo da organizacdo em melhorar os servicos
prestados e estar proximo da comunidade.

Este ano, e dadas as circunstancias derivadas da
pandemia da Covid-19, o questionario teve uma dimi-
nuicao bastante significativa do ntimero de inquiridos,
totalizando apenas 690 questionarios preenchidos.
Desse total, 95,2% recomendaria a Caritas de Coimbra
e os seus servicos a familiares, amigos e conhecidos.

A situacdo que esta a assolar o Mundo nao permi-
tiu que a Caritas de Coimbra recolhesse as opinides de
grande parte dos seus utentes como tem feito nos anos
anteriores. As restricoes aos contactos diretos com uten-
tes impossibilitaram a recolha das respostas de muitos
que nao tém como aceder a um questionario de forma
auténoma e contavam com o apoio dos colaboradores
para o fazerem.

Também os colaboradores da Caritas de Coimbra,

durante este tempo de pandemia, estdo focados nas
atividades de cuidado aos utentes, sendo essa a sua
prioridade.

A semelhanca dos anos anteriores, o questionario
dividiu-se na avaliacdo dos seguintes parametros: co-
laboradores, instalacoes/equipamentos, comunicacio/
informacéo, atividades e servicos prestados.

Para conhecer melhor as necessidades sentidas, este
ano o ultimo parametro teve uma resposta aberta onde
era possivel sugerir outros servicos que deviam ser pres-
tados. Estas sugestdes foram devidamente documenta-
das e a sua pertinéncia sera devidamente avaliada pela
Direcao da Caritas Diocesana de Coimbra.

Em todos os parametros avaliados as respostas ti-
veram maior incidéncia nos graus positivos «Muito
Satisfeito» e «Satisfeiton.

As opinides das pessoas cuidadas pela Caritas de
Coimbra, seus familiares, colaboradores e fornecedores
sdo extremamente relevantes e imprescindiveis para a
procura da melhoria continua nos servicos prestados e €
com base nelas que a instituicao percebe o feedback das
suas acgoes presentes, mas pensado sempre no futuro.

* e
2020

Avaliacao
da Satisfacao

...
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Pondera candidatar a sua
Instituicdo ao programa PARES 3.0 ?

Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais
Portaria de 19 de Agosto de 2020

Se pretende aceder ao Programa PARES 3.0, e necessita de apoio técnico, a Sogenave tem para si um
servico integrado, para que apresente uma candidatura credivel e bem sucedida.

Sendo a integracao e coordenacéo dos diferentes intervenientes um dos maiores desafios num projecto
com a exigéncia do Programa PARES 3.0, o departamento de Food Equipment da Sogenave,
com largos anos de experiéncia e um extenso portfolio de projectos executados,
disponibiliza os seguintes servicos:

Consultoria Gestao de obras
l ] El Projetos de . Trabalhos de
Arquitectura Construcao Civil
e —1
Projetos de Fiscalizacao
Engenharia de obra

Desenvolvimento de Layouts
de Cozinhas e Lavandarias

Equipamentos Hoteleiros

Mobiliario, s :‘H Venda e Instalagao
Decoracao e Design . | de Equipamentos Hoteleiros

O Programa PARES 3.0 tem como objectivo, aumentar a qualidade e capacidade das respostas nas areas da infancia, pessoas com deficiéncia e
populacdo idosa. Sdo entidades elegiveis as IPSS ou instituicoes equiparadas. O financiamento pubilico tem comao limite 80% (restante podera

ser recursos praprios, financiamentos, autarquias, parcerias). Sdo eleglveis, os projectos que criem novos lugares, obras urgentes, ocbras de
ampliacao ou reabilitacao. A formalizacio da candidatura é feita mediante apresentagao de Projecto.
A presente nota e meramente informativa e nao dispensa a consulta da documentagac ofidal emitida pelo Governo Portugués sobre o tema.

Para mais informagées contacte-nos através de marketing@sogenave.pt | www.sogenave.pt
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VIANA DO CASTELO

Centro Cultural transformado em
unidade de saude de retaguarda

A unidade de saude de retaguarda insta-
lada no Centro Cultural de Viana do Castelo
vai acolher utentes dos lares do distrito com
testes negativos a infecdo pelo coronavirus,
disse o presidente da Comissao Distrital de
Protecao Civil.

Miguel Alves adiantou que aquele es-
paco vai receber “utentes de Instituicoes
Particulares de Solidariedade Social (IPSS)
que estejam negativos e cujas instituicoes
ou municipios nado tenham capacidade de os
acomodar com seguranca”’, nomeadamente
com o aparecimento de casos positivos de in-
fecao nas instalacoes.

“Com a total colaboracdo da Camara de Viana
do Castelo, foi possivel encontrar uma solucao
que serve os interesses de todo o distrito e esta
apta a funcionar logo que haja recursos humanos
para o efeito”, referiu Miguel Alves.

Em causa esta uma unidade de saude de
retaguarda, que, segundo a Camara de Viana
do Castelo, pode disponibilizar até 200 ca-
mas e esta, desde abril, instalada no centro
cultural da capital do Alto Minho.

Miguel Alves, que também preside a
Camara de Caminha, disse que “a Comissao
Distrital da Protecao Civil ja comunicou esta
informacao a Seguranca Social”.

Isto, “de modo a que a tutela tome conhe-
cimento e providencie as equipas necessa-
rias para o funcionamento do espaco”.

Segundo Miguel Alves, o equipamento
“tem 120 camas, algumas em ‘box’, outras
em espaco partilhado, tem refeitorio, salas
de medicacdo e enfermagem, trajetos pré-
definidos, enfim, a logistica necessaria pa-
ra receber idosos e as equipas que as vao
acompanhar”.

Inicialmente esteve prevista a desativacao
desta unidade no final de outubro.

A Camara Municipal e da Unidade Local
de Saude do Alto Minho (ULSAM), decidiram
prolongar o seu funcionamento até final de
novembro.
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA

Taxa de desemprego continua a aumentar

A taxa de desemprego aumentou em agosto pa-
ra 8,1%, mais 0,2 pontos percentuais do que em
julho e mais 1,7 pontos do que no mesmo més de
2019, segundo dados divulgados pelo INE no final
de outubro.

De acordo com as estimativas mensais do de-
semprego do Instituto Nacional de Estatistica
(INE), os dados provisérios apontam ainda para
que a taxa de desemprego (segundo o conceito da
OIT - Organizacao Internacional de Trabalho) te-
nha recuado em setembro para os 7,7%, menos
0,4 pontos percentuais do que no més precedente
e mais 0,4 pontos percentuais do que ha trés me-
ses e 1,2 pontos percentuais do que ha um ano.

O INE refere também que, segundo os resul-
tados finais de agosto, a populacdo empregada
aumentou 0,5% relativamente ao més anterior e
1,3% em relacao a trés meses antes, mas diminuiu
2,9% face ao mesmo més de 2019.

Para setembro, o INE estima (ntimeros proviso-
rios) que a populacdo empregada tenha registado
um acréscimo de 0,8% relativamente ao més an-
terior e de 1,9% em relacao a trés meses antes,
diminuindo 2,3% por compara¢do com 0 mesmo
meés de 2019.

Em relacao a taxa de subutilizacado do trabalho
(indicador que agrega a populacao desempregada,
o subemprego de trabalhadores a tempo parcial,
os inativos a procura de emprego mas nao dispo-
niveis e os inativos disponiveis mas que nao pro-
curam emprego), o INE diz que em agosto atingiu
os 15,5%, menos 0,1 pontos percentuais do que
em julho, mais 0,9 pontos percentuais do que ha
trés meses e mais 2,9 pontos percentuais do que
ha um ano.

Para setembro, os dados provisorios do INE
apontam para que a taxa subutilizacao de traba-
lho se tenha situado em 15,2%, menos 0,3 pon-
tos percentuais do que em agosto e do que ha trés
meses € mais 2,5 pontos percentuais em termos
homoélogos.

COVID-19 EM PORTUGAL

“A diminuicao mensal da taxa de subutilizacao
do trabalho neste més [setembro| resultou da di-
minuicao da populacao desempregada e do ntume-
ro de inativos disponiveis mas que nao procuram
emprego”, sinaliza o INE.

A taxa de desemprego dos jovens foi, por sua
vez, estimada em 24,0%, a que corresponde um
decréscimo de 2,8 pontos percentuais relativa-
mente & taxa de agosto.

Numa analise do impacto da pandemia de co-
vid-19 nos resultados do Inquérito ao Emprego, o
INE diz ser “visivel nos resultados definitivos de
agosto (més central do trimestre mével que abran-
ge julho, agosto e setembro), quando comparados
com os valores de trés meses antes (maio) e do més
anterior (julho), o aumento da populacao empre-
gada e da populacao desempregada, bem como a
diminuicao da populacao inativa”.

“Esta ultima resultou, principalmente, da dimi-
nuicao do numero de inativos disponiveis para tra-
balhar, mas que nao procuram emprego, grande
parte dos quais passaram a procurar emprego e
foram por isso classificados na populacdo desem-
pregada”, refere.

Ja as estimativas provisérias de setembro, ex-
plica o INE, “revelam um aumento mensal da po-
pulacdo empregada (mais 38,3 mil) e uma dimi-
nuicdo da populacdo desempregada (menos 15,4
mil), que poderao sugerir que a diminuicao do nu-
mero de inativos disponiveis para trabalhar, mas
que nao procuram emprego (menos 5,5 mil) se re-
fletiu no aumento da populacdo empregada”.

Para uma correta analise desta evolucao, o ins-
tituto estatistico ressalva que as medidas de satde
publica tomadas desde meados de marco “afeta-
ram o normal funcionamento do mercado de tra-
balho e, consequentemente, as estimativas men-
sais de emprego e desemprego”.

Segundo o instituto, o encerramento tempora-
rio de varias empresas, as restricées a livre circu-
lacao de pessoas e o fecho das escolas (que levou

a que muitos pais tivessem de ficar em casa para
cuidar dos seus filhos), para além de medidas co-
mo o lay-off’ simplificado, refletiram-se na classi-
ficacdo das pessoas segundo a ‘Condicao Perante
o Trabalho’, particularmente durante o estado de
emergéncia.

“Pessoas anteriormente classificadas como de-
sempregadas e pessoas que efetivamente perderam
o seu emprego foram (corretamente, do ponto de
vista estatistico) classificadas como inativas caso
nao tenham feito uma procura ativa de emprego,
devido as restricoes a mobilidade, a reducao ou
mesmo interrupcdo dos canais normais de infor-
macao sobre ofertas de trabalho em consequéncia
do encerramento parcial ou mesmo total de uma
proporcao muito significativa de empresas”, explica.

Também a nao disponibilidade para comecar a
trabalhar na semana de referéncia ou nos 15 dias
seguintes, caso tivessem encontrado um emprego,
por terem de cuidar de filhos ou dependentes ou
por terem adoecido em consequéncia da pande-
mia, levou a inclusdo na populacao inativa.

De igual modo, pessoas anteriormente classifi-
cadas como empregadas puderam ndo cumprir os
critérios da OIT, operacionalizados de forma har-
monizada na Unido Europeia em conjunto com o
Eurostat, necessarios para pertencer a este grupo,
sendo por isso consideradas ndo empregadas (ou
seja, desempregadas ou inativas).

Foi o caso das pessoas ausentes do trabalho
por uma duracao prevista superior a trés meses e
que, simultaneamente, auferiam um salario infe-
rior a 50% do habitual.

Conforme nota o INE, o gradual processo de
desconfinamento iniciado em maio possibilitou a
reabertura de diversas atividades econémicas e
aliviou as regras de isolamento social, permitindo
o cumprimento dos critérios de procura ativa de
emprego e de disponibilidade para comecar a tra-
balhar, “essenciais para a transicdo entre a popu-
lacao inativa e a populacao desempregada”.

Apenas uma parte do aumento das mortes fica a dever-se a pandemia

As mortes por covid-19 em Portugal entre
02 de marco e 18 de outubro representam
apenas 27,5% do acréscimo da mortalidade
registado relativamente a meédia dos ultimos
cinco anos, revelou o Instituto Nacional de
Estatistica (INE).

De acordo com os dados divulgados, no pe-
riodo desde a chegada da pandemia ao pais
morreram 72.519 pessoas, mais 7.396 mortes
do que a média do periodo homologo dos cinco
anos anteriores, sendo a covid-19 responsavel
por 2.198 obitos, ou seja, 27,5% do total do
aumento da mortalidade.

“O acréscimo da mortalidade, verificado a
partir de marco, relativamente a média dos ul-
timos cinco anos € explicado apenas em parte
pelos 6bitos por covid-19”, pode ler-se na infor-
macao do INE, que destaca ainda que s6 nas
derradeiras quatro semanas (21 de setembro

a 18 de outubro) houve mais 612 o6bitos fa-
ce a média entre 2015 e 2019, dos quais 278
(45,4%) devido ao novo coronavirus.

O INE aponta também para mais de dois
tercos do acréscimo de mortalidade ter ocor-
rido fora dos hospitais. “Do total de Obitos
registados entre 02 de marco e 18 de outu-
bro de 2020, 43.280 ocorreram em estabele-
cimento hospitalar e 29.239 fora do contexto
hospitalar, a que correspondem aumentos de
2.483 obitos e 5.453 obitos (68,7%), respeti-
vamente, relativamente a média de 6bitos em
2015-2019 em periodo idéntico”, refere a nota
divulgada.

Analisando os numeros do ponto de vista
etario, mais de 70% das mortes (51.641) foram
de pessoas com idade igual ou superior a 75
anos, com 6.824 obitos a mais nesta faixa eta-
ria em relacdo a média de 6bitos observada no

periodo homoélogo de 2015-2019. Entre estas
mortes, 5.377 foram de individuos com pelo
menos 85 anos.

Ja em termos de género, as 72.519 mortes
distribuem-se por 36.069 mulheres e 35.482
homens, ou seja, mais 4.608 e 3.328, respeti-
vamente do que a média de 6bitos no mesmo
periodo dos ultimos cinco anos.

As regioes do Norte, do Centro e de Lisboa
e Vale do Tejo foram, segundo o INE, as que
mais contribuiram para a subida da mortali-
dade entre 02 de marco e 18 de outubro. O
Norte registou o maior aumento de 6bitos, ten-
do em conta a média dos anteriores cinco anos,
com mais 3.280 mortes, seguido de Lisboa e
Vale do Tejo (2.177) e do Centro (1.434). Os
numeros ficam completos com 696 6bitos no
Alentejo, 299 no Algarve, 90 nos Acores e 83
na Madeira.
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Como a pandemia esta a mudar
0 pensamento economico

Karl Marx cita algures a famosa frase de
Friedrich Hegel: “a coruja de Atena comeca o
seu voo depois do crepusculo”.

Nao sei o que Hegel queria significar com
este famoso aforismo (ndo tenho a certeza que
alguém saiba — a criatura era mesmo obscura),
contudo, percebo muito bem o que o grande
economista queria dizer.

Karl Marx acreditava que a vida precedia a
consciéncia. O “espirito humano”, em bom ri-
gor, ndo “cria” nada — limita-se a, com o tempo,
refletir a alteracdo das condicoes materiais da
sociedade.

Embora eu nao seja, deste estrito ponto de
vista, um materialista convicto, reconheco que,
no caso do pensamento econémico, a visao
Marxista corresponde, em larga medida, a ex-
periéncia histoérica.

A revolucado Keynesiana, por exemplo, nao
foi um produto antecipado do “espirito” — foi o
resultado natural da “Grande Depressao” e da
faléncia dos modelos tedricos anteriores. Com
base no que se julgava saber na altura, nin-
guém conseguia explicar o que se estava a pas-
sar nem como sair do atoleiro.

Os excessos intervencionistas do pés-guerra
criaram as condicdes para a critica de Robert
Lucas e para a formacédo do novo consenso que,
em boa medida, ainda persiste.

Porventura, a crise de 2008/2009 com as
suas sequelas e, agora, a crise da pandemia da
covid-19, vao criar as condi¢des para a forma-
cao de novos consensos teoéricos.

Os pacotes fiscais de apoio as economias em
consequéncia da crise pandémica foram de uma
escala nunca antes vista de um lado e do outro
do Atlantico — alias muito maiores na liberalis-
sima Ameérica que no velho continente.

Na Europa vimos o que parecia impensavel
apenas ha um par de anos — a Unido Europeia
vai endividar-se em largas centenas de bilides
de euros para subsidiar os estados mais afeta-
dos pela pandemia.

E agora claro que os paises vdo sair desta
crise com niveis de divida publica que, no pas-
sado, sO se viram na sequéncia de crises econo-
micas brutais (caso de Portugal em 2015) ou a
saida das guerras.

E, como sempre aconteceu no passado, so
agora a coruja de Atena bate as asas para o seu
voo crepuscular, ou seja, s6 agora a teoria se
vai aproximando a nova realidade. Come¢camos
a ver os primeiros sinais do novo consenso e
vimo-los surgir no sitio certo — nas instituicoes
internacionais que, tradicionalmente, sdo os
guardides da ortodoxia.

Nao havera sitio melhor para visualizar estas
coisas que no FMI.

O FMI sempre foi visto como o baluarte da or-
todoxia. Alias era costume brincar com sigla in-
glesa IMF como querendo dizer nao “International
Monetary Fund” mas “It’s Most Fiscal”, ou seja
“E quase tudo fiscal”. Na verdade, perante uma
crise de balanca de pagamentos, a receita do FMI
era sempre a mesma — aperto fiscal, desvaloriza-
cdo monetaria e reequilibrio externo a custa de
uma recessao brutal.

No6s portugueses sabemos disto melhor que
ninguém. Das duas vezes que fomos forcados
a recorrer ao FMI levamos com a farmacopeia
convencional, engolimos duas recessoes de ge-
lar o espinhaco, mas superamos crises sérias de
balanca de pagamentos.

Da ultima vez, ou seja, na crise que se seguiu
a 2011, a coisa foi pior. A Unido Europeia, nao
percebendo que a crise era de natureza diferen-
te, resolveu solicitar a intervencao do FMI numa
troika com o resultado que se viu. Na verdade, o
FMI néo era para ali chamado, aquela nao era a
praia do FMI e as consequéncias foram drama-
ticas. Muito do sofrimento de gregos, portugue-
ses, irlandeses ou espanhéis, nomeadamente,
poderia ter sido evitado.

O FMI publica recorrentemente o outlook
econémico global que, para mim, tem sobretudo
a enorme utilidade de ter associada uma base
de dados muito completa e muito facil de tra-
balhar sobre os agregados macroecon6émicos de
todos os paises do mundo.

Frequento menos a producao teérica do FMI
embora nem sempre tenha sido desinteressante,
pelo contrario. Nao raramente, os papéis teori-
cos do fundo foram particularmente criticos da
atuacado concreta do FMI em muitas situacoes
como aconteceu, por exemplo, com a desastrosa
gestao da crise da divida soberana na Grécia.

No entanto, o FMI sempre teve o cuidado de
colocar uma vinheta por cima dos textos teori-
cos onde se 1€ que a visao dos autores nao coin-
cide necessariamente com a visao do fundo. As
heterodoxias tedricas nunca mudaram por ai
além a ortodoxia pratica.

Mas, recentemente, um artigo no FT de
Martin Sandbu, um jornalista admiravel (faz-me
confusdo como é que alguém tao jovem — apa-
renta ter trinta e poucos anos — pode ter tanto
conhecimento e tanta maturidade) chamou-me
a atenc¢do para o que parece ser uma revolucao
intelectual no seio do FMI.

Por exemplo, o FMI ja nao anatematiza os
controlos de capitais — ja nado sdo vistos co-
mo belzebu em pessoa e aceita-se que, em
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determinadas circunstancias, podem ser a Uni-
ca forma de um pais de defender, por exemplo,
de ataques especulativos.

A divida publica ja nao parece ser a lepra
dos nossos tempos. No ultimo Fiscal Monitor o
FMI diz que os estados devem aproveitar a maré
de taxas de juro muito baixas para promover o
investimento publico, nomeadamente na manu-
tencao e qualificacao das infraestruturas.

Mais se recomenda que os estados invistam
forte na revolucao verde e na digitalizacdo sen-
do que o impacto na divida publica deve ser re-
lativizado embora, obviamente, se recomende
um controlo apertado sobre a qualidade do in-
vestimento publico.

Ao mesmo tempo sado revistos em alta os mul-
tiplicadores do investimento publico. Admite-se
que, nas atuais circunstancias, o aumento de
1% no investimento publico provoque ao fim de
dois anos um aumento do PIB de 2%.

A equivaléncia Ricardiana ja era! Afinal,
mesmo que financiado com divida, o investi-
mento publico nao deixa tudo na mesmal

A possibilidade de “crowding out” do setor
privado, isto €, a possibilidade de o investimen-
to publico “expulsar” o investimento privado
por via da limitacao dos recursos, afinal, ja nao
funcional

Pasmo, pasmo mesmol!

Foi necessaria uma boa crise e muito, muito
sofrimento para que as cabecas duras perce-
bam o 6bvio.

Mas é bom. E bom que um novo consenso
possa emergir e que o FMI se passe a preocupar
mais com as pessoas e menos com os saldos
orcamentais.

Nao que acreditemos em almocos gratis, que
os deficits do estado ndo tenham consequéncias
e que a divida publica ndo deva ser gerida com
todo o rigor. Uma divida publica demasiado bai-
xa nédo € bom, mas é pior que seja demasiado
alta. A Moderna Teoria Monetaria (MMT) tenta
demonstrar a irrelevancia da divida publica,
mas é apenas aplicavel a um caso limite e, con-
sequentemente, de pouca utilidade pratica.

Trata-se apenas de perceber que, como diz
o poema biblico do Eclesiastes, ha um tempo
para tudo - ha um tempo para a paz e outo pa-
ra a guerra, ha um tempo para semear e outro
para colher.

Também ha um tempo para puxar pela divi-
da publica e outro para a “pagar”.

E mesmo s6 isso! Afinal, como tudo o que
profundo, é muito simples.
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Sogenave, Juntos na Resposta Social

Somos especialistas na compra, venda e distribuicdo de um vasto cabaz alimentar e nao alimentar em todo o
territério nacional, e h@ mais de 45 anos que servimos instituicdes de solidariedade social.

Esta experiéncia permite-nos ter a solu¢do perfeita para as vossas necessidades especificas, o que

nos torna o vosso parceiro ideal, ajudando-vos a prestar um servico cada vez melhor e mais humano a quem
mais necessita.

Como podemos ajudar?

> Abastecimento de Cabaz Alimentar e NGo Alimentar
- Alimentar: Mercearia, bebidas, lacticinios, frutas, legumes, carne e peixe
- Nao Alimentar: Descartdveis, papéis, palamenta, fardamento

> Elaborac¢@o de Cabazes e Kits
- Cabazes, lunch boxes, cestas basicas para familias

> MENU DESIGN - Propostas e GestGo de Ementas
- Elaboracao de ementas validadas por nutricionistas e com capitacdes adequadas
- Sugestao de encomenda com base na ementa que permite melhor controlo de custos

> Produtos de Higieniza¢Go e Desinfec¢ao
- Gama completa de produtos de higienizacao, lavagem de téxteis

> Equipamentos de protec¢@o para COVID-19
- Equipamentos de Protecgéo Individual, equipamentos, kits individuais/visitante

> Equipamentos e Projetos para Cozinha Profissionais

- SolugGes pensadas de raiz, desde o planeamento do espago 4 escolha e instalagao de equipamento
- Venda isolada de equipamento de cozinha

Contacte-nos agora e descubra como o podemos ajudar!

marketing@sogenave.pt

www.sogenave.pt
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LISBOA

Vai ser construida no Restelo
residéncia para pessoas ligadas as Artes

A residéncia da Associacao Mansarda, para pessoas ligadas as Artes,
sera construida num terreno municipal no Restelo, em Lisboa. O contra-
to-promessa de constituicdo de direito de superficie ja assinado segundo
anunciaram a autarquia e a associacao.

Em janeiro do ano passado, foi anunciado que iria surgir em Lisboa um
espaco idealizado pela diretora de casting Patricia Vasconcelos e mais 19
fundadores, para residéncia permanente ou temporaria de pessoas que te-
nham estado ligadas as areas da lingua, arte e cultura portuguesas, sobre-
tudo as artes performativas, de modo a permitir a interacdo de geracdes, a
promocao de criacdo artistica e a partilha com outras instituicées, segundo
os fundadores desta instituicao privada de solidariedade social (IPSS).

A Camara Municipal de Lisboa e a Mansarda anunciaram que “o con-
trato-promessa de constituicdo de direito de superficie sobre uma parce-
la de terreno municipal, localizado no Restelo, & Associacao Mansarda”,
ja foi assinado. Na ocasido, estiveram presentes o presidente da autar-
quia, Fernando Medina, elementos da direcao da Associacdo Mansarda e
o arquiteto responsavel pelo projeto da residéncia, Jodo Luis Carrilho da
Graca, também ele sécio da associacéao.

De acordo com a associacédo, o esboco do projeto, apresentado no ano
passado, “passara agora por um processo de adaptacado ao local cedido
pela autarquia”.

Criada em 2014, a Mansarda, comecou no ano passado a dar os primei-
ros passos para materializar a residéncia.

A Mansarda ira integrar um total de 80 quartos, estando 40 reservados
para residéncia permanente e, os restantes, para residéncia temporaria,

MANSARDA

Quando a vida nos troca as voltas

havendo quartos simples e duplos.

O edificio tera também espaco para uma area de atividades, no qual se
destaca um auditorio de 100 lugares, que tera programacao cultural regu-
lar, e cujas receitas irdo reverter para a gestdo da IPSS.

Esta também prevista uma sala de formacao, uma sala de reabilitacao
e uma horta bioloégica. A Mansarda ira reservar ainda um espaco onde
existira um restaurante, de 40 lugares, aberto ao publico, com o intuito de
promover uma aproximacéo da comunidade com as pessoas que habitam
a residéncia.

Pensada para “quando a vida nos troca as voltas”, a Mansarda quer
prestar um servico a comunidade artistica que vai além do acolhimento.

A diretora de casting Patricia Vasconcelos pretende que seja “um pro-
jeto ativo, capaz de mobilizar diferentes expressodes artisticas, potenciando
o encontro e a interacdo entre geracoes, e que esteja de portas abertas a
outras instituicoes e visdes que contribuam positivamente para a dinami-
zacao constante do projeto”.

“A residéncia sera um espaco de criacdo artistica e valorizacdo do ta-
lento”, afirmou em janeiro do ano passado, aquando da apresentacdo do
projeto.

O ator Miguel Guilherme, o fadista Camané, o ex-ministro da Cultura
José Antonio Pinto Ribeiro, a jornalista Anabela Mota Ribeiro e o escritor
Rui Cardoso Martins contam-se entre os sécios fundadores da associacao.

Optima limpeza e higiene perfeita
Para lavandarias profissionais IPSS
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Agente especializado:

(@milplus

Rua Fernando Mamora, 135

4425-651 Pedrougos - Maia

834 091 417 - info@milplus.pt
wiww, milplus.pt
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